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PRESENTACIÓ

El 2009 ha estat un any complex i ple de reptes, tant per a l’exercici professional com per al nostre Col·legi. L’activitat constructora ha experimentat a Catalunya una forta davallada, molt especialment pel que fa a l’edificació residencial. La caiguda acumulada en volum del total del sector respecte de l’any 2007, l’any en què va començar aquesta crisi, s’estima que es deu haver situat en un 32 % com a mitjana al final del 2009. La construcció d’habitatges ha baixat un 72 %, mentre que la no-residencial ho ha fet en un 58 % aproximadament. Tan sols el subsector de la rehabilitació s’ha mantingut amb una lleugera davallada (5 %), tot i que la proporció del volum d’activitat respecte de la nova construcció era petit, sobretot si ho comparem amb d’altres països del nostre entorn econòmic. 

Tant la professió com el Col·legi han hagut d’adaptar-se a aquest entorn, que ha afectat el mercat de treball dels professionals i també l’economia col·legial. Per fer front a aquesta situació, el Col·legi ha continuat aplicant el programa dissenyat a finals del 2007, basat en una política d’austeritat pressupostària i contenció de la despesa, al mateix temps que va establir com a línia d’acció prioritària la promoció de les figures de l’aparellador, l’arquitecte tècnic i l’enginyer d’edificació, així com el suport al dia a dia professional.

Així, el Col·legi va iniciar l’any amb la campanya “2009: Any de l’orientació, promoció i suport al professional”. Amb aquesta prioritat s’ha dut a terme un ampli programa de mesures que tenen com a objectiu impulsar la creació de noves oportunitats de treball amb diverses línies d’acció en l’atenció professional als col·legiats, la promoció de l’especialització des de les agrupacions, la potenciació i els ajuts a la formació, els convenis amb entitats i administracions per a la recerca de treball, l’impuls als emprenedors i l’ajut personalitzat als col·legiats i a les col·legiades. En l’àmbit dels serveis, s’ha preparat un estudi sobre els serveis actuals del Col·legi amb propostes de millora dels que existeixen i la posada en marxa de nous serveis, activitats i avantatges per als col·legiats. També des de l’Àrea Tècnica s’han enllestit eines noves per facilitar l’exercici professional i s’ha dut a terme un programa de formació gratuïta en la normativa bàsica de la professió. Quant a les activitats ja consolidades, han tingut continuïtat malgrat l’estricte control de la despesa, i comptant amb el suport dels patrocinadors.

Una de les línies prioritàries de treball que s’ha dut a terme ha estat la gestió amb les universitats per establir un sistema de passarel·les per a l’obtenció del títol d’enginyer d’edificació. Les reunions mantingudes amb la Conferència de Directors d’Escoles d’Arquitectura Tècnica d’Espanya han permès aprovar els criteris per al reconeixement de l’experiència professional, tot i que continuem treballant per establir el sistema per al seu reconeixement. Un altre dels eixos de treball més importants d’aquest any ha estat l’adaptació necessària dels col·legis professionals al nou marc europeu que es desprèn de la directiva europea de serveis. Per fer-ho, els col·legis han d’adaptar-se als requeriments de transparència, modernització, simplificació de tràmits administratius i lliure competència i, en aquesta línia, el Diari Oficial de la Generalitat publicava al febrer els nous Estatuts, que faciliten al Col·legi i a la professió el seu camí de futur. I quan parlem del futur, cal destacar una altra de les accions que el Col·legi ha dut a terme en el marc de la campanya d’orientació professional, com és la preparació i publicació d’un estudi sobre les oportunitats de negoci en el sector de la construcció. L’estudi estableix quines són les àrees emergents que marcaran la construcció del futur i quin és el paper que s’espera dels professionals del sector. Hi ha molts factors que aniran configurant com serà l’exercici de la nostra professió i com hauran de ser els col·legis professionals del futur. 

El Col·legi continuarà treballant amb dos objectius principals: en primer lloc, l’orientació, la promoció i el suport al professional en totes aquelles accions que facilitin una millora del nostre mercat de treball. En segon lloc, continuar la transformació de la institució per adaptar-la als requeriments del nou entorn econòmic i de l’exercici professional dels aparelladors, dels arquitectes tècnics i dels enginyers d’edificació. 

En aquest camí, vull agrair el treball entusiasta dels companys i companyes de la Junta de Govern i de les comissions territorials, així com del gran nombre de col·legiats i col·legiades que col·laboren dia a dia en les activitats del Col·legi. Igualment, també agraeixo el treball i la dedicació dels treballadors del Col·legi que, des de Barcelona i des de les nostres comarques, hi dediquen el seu esforç i la seva imaginació per tirar endavant el programa d’acció col·legial.      

Maria Rosa Remolà i Ferrer

Presidenta del Col·legi d’Aparelladors, Arquitectes Tècnics i Enginyers d’Edificació de Barcelona (CAATEEB)

L’ENTORN PROFESSIONAL
La construcció perd posicions

L’any 2008 va obrir un cicle regressiu per al sector de la construcció europeu, en el qual s’ha entrat sense preàmbuls ni transicions. L’any 2007 el sector encara creixia a ritmes del 2,6 % i, un any més tard, la caiguda ja era del -3,1 %. A partir d’aquest punt, el 2009 ha experimentat un descens encara més gran (-7,5 %), tot i que es manté la previsió segons la qual el 2010 s’esmorteirà la tendència      (-1,0 %) per a finalment sortir de la zona de descens el 2011 (+1,6 %). Aquestes són les previsions d’Euroconstruct davant d’una crisi profunda que ha afectat el conjunt dels 19 països del nostre entorn econòmic. 

A l’Estat espanyol segueix predominant la hipòtesi que el gruix de la crisi quedarà concentrat en el període 2009-2010. El 2008 va causar greus distorsions en el teixit del sector, atès que la producció es va reduir més d’un -17 %. Malauradament, el 2009 no va anar millor i la severa caiguda de l’habitatge es va contagiar a la producció no residencial, per la qual cosa el retrocés de la producció es va accentuar i va arribar fins a un -19 %. Molt probablement tot aquest reajustament encara no deu haver servit per tocar fons i el 2010 encara es planteja com un any recessiu en el qual encara es pot esperar un nou -6 % de descens. Quant a l’edificació residencial, el reajustament de preus està sent moderat en comparació a com s’està reduint la promoció de nous habitatges, que ha registrat mínims històrics de visats. En termes d’activitat, el 2009 ha representat un descens del -42 % respecte de l’any anterior, i per al 2010 s’espera encara una altra disminució del -12 %.

En diferents escales de gravetat, la crisi s’ha instal·lat tant en la indústria com en el comerç i els serveis. No és d’estranyar, per tant, que s’hagi tallat abruptament la demanda d’edificació no residencial, on l’activitat ha baixat un -20 % el 2009. Només és en l’enginyeria civil on el sector públic ha concentrat els majors esforços per mantenir un nivell d’activitat en la mateixa escala dels darrers anys, i el 2009 ha aconseguit tancar amb un balanç positiu d’activitat del +3,4 % en comptabilitzar-se els efectes del programa FEIL d’estímul a l’obra pública municipal. 

Nou fons d’inversió municipal (borsa de treball per a projectes)

El Col·legi va oferir la seva col·laboració i suport als ajuntaments per a la posada en marxa dels projectes finançats pel nou fons d’inversió municipal aprovat pel govern de l’Estat en el marc del pla del govern d’estímul a l’economia i a l’ocupació. Amb aquest objectiu va elaborar una llista de professionals en actiu disposats a col·laborar en el desenvolupament i en l’execució d’aquests projectes. Entre aquests projectes de competència municipal que s’han acollit al fons hi ha els d’adequació, rehabilitació i millora d’espais públics urbans; els de construcció o rehabilitació d’edificis d’equipaments socials, sanitaris, educatius, culturals i esportius; els de supressió de barres arquitectòniques, i els de conservació del patrimoni històric del municipi, entre d’altres.

Barcelona Meeting Point: el saló de l’expectativa

L’any 2009 es va celebrar a Barcelona una nova edició de la fira Construmat i, per primera vegada, tot el saló es va concentrar al recinte de Gran Via de L’Hospitalet, ja ampliat amb nous espais i perfectament capaç d’albergar un certamen que va poder superar amb bastant bona nota l’efecte de la crisi. També es va celebrar una nova edició de Barcelona Meeting Point (BMP). Hi ha haver 250 expositors, gairebé la meitat de l’edició anterior, en la que n’hi va haver 423 i, un any abans, 650. Els estands eren petits i austers i els gadgets es limitaven a caramels, bolígrafs i llapis. Alguns expositors van fer del saló el gran aparador per a les ofertes i descomptes de fins el 40 % en el preu de venda, mentre que bancs i caixes, al costat, hi aportaven el seu estoc d’habitatges que s’han apropiat com a efecte de la crisi. Les opinions i les expectatives van ser molt diverses, tot i que en general la sensació va ser de confiança i optimisme. Llums i ombres per a un saló que va voler ser un reflex d’un incipient canvi de tendència i que va voler animar la recuperació del mercat de l’habitatge a Catalunya. Quant al saló professional, el que busca possibles inversors, en la seva major part era format, d’una banda, pels organismes locals, com ara el districte 22@, el Parc Logístic de la Zona Franca o el Consorci per a la Reforma de la Gran Via i l’Hospitalet. De l’altra, també hi havia representants d’organismes d’altres països, com ara Polònia, el Marroc, Colòmbia, Jordània, Rússia o el Brasil, desitjosos de captar empreses interessades a participar en els seus programes de desenvolupament. 

Primeres espurnes d’optimisme: el baròmetre del clima de confiança insinua un canvi de tendència

En el transcurs del saló Barcelona Meeting Point es van presentar els resultats de l’enquesta anomenada Baròmetre del clima de confiança del sector de l’habitatge a Catalunya, realitzat per l’Institut Cerdà per a la Generalitat de Catalunya. Com a resultat de les diferents enquestes als professionals de l’edificació, del sector immobiliari, de les entitats financeres i als ciutadans, la tendència negativa expressada en els darrers estudis ha començat a esvair-se, tot i que molt tímidament i sense trobar pistes clares que indiquin que el sector pugui experimentar un creixement. Tot i la insatisfacció general dels diferents agents, alguns aspectes sí que mostren signes positius, com és el cas del mercat de lloguer o de les grans expectatives que plantejaria una acció decidida per actuar sobre els edificis existents. El dret a un habitatge digne, la seguretat i la prevenció d’accidents i la responsabilitat mediambiental fan de la rehabilitació i el manteniment d’habitatges una línia de futur ineludible.

Segueix la tendència a la baixa de la sinistralitat laboral

Una dada positiva en aquest temps de crisi és el descens dels accidents de treball en la construcció. Segons les dades de l’Observatori del Departament de Treball de la Generalitat, el 2008 es van produir a la construcció catalana un total de 29.069 accidents, amb un índex d’incidència d’11.290, això és, el nombre d’accidents per cada 100.000 treballadors afiliats a la Seguretat Social. Seguia, doncs, la tendència a la baixa que el sector enregistra des de 2004, amb l’única excepció de l’any 2006, any en què l’índex d’incidència va augmentar, així com en tots els altres sectors productius. En el període que va des de l’agost de 2008 fins al juliol del 2009, a la construcció es van produir 22.287 accidents de treball. Quant als índexs d’incidència respectius del període interanual, van ser de 9.768 en total, amb 9.635 accidents lleus, 120 greus i 12 mortals.

El descens de l’activitat a la construcció pot influir en una reducció de la sinistralitat, en la mesura que això suposa un descens en el ritme de treball, ja que els ritmes alts s’associen habitualment amb més risc d’accidentalitat. Però també hi pot haver d’altres factors, com ara una contractació, en una conjuntura com l’actual, que es preocuparia més per la professionalitat de la mà d’obra, la valoraria i es mostraria més exigent. Això pot ser un factor positiu i implicaria una millora en la qualificació en el terreny productiu, que demana també millorar en el terreny tècnic a l’empresa i en els tècnics pel que fa a la prevenció. Una prevenció que avui demana dedicar-hi més atenció i esforç, incrementar les accions preventives i sotmetre el pla de prevenció a un procés de millora, que seria més difícil dur a terme amb una altra conjuntura.  

Un pas cap a la sostenibilitat (saló Batimat)

Al novembre es va celebrar a París el 27è saló internacional de la construcció Batimat. Amb una superfície ocupada de 134.655 metres quadrats i quasi 2.800 expositors de 48 països, la fira francesa continua sent el gran aparador del món de la construcció i que tradicionalment es fa ressò de les tendències més innovadores. En aquest any de crisi, tant la superfície ocupada com el nombre de visitants van baixar un 15 % respecte de l’edició anterior, mentre que els expositors van ser un 10 % menys. La renovació sostenible dels edificis i l’eficiència energètica van ser els temes al voltant dels quals es van organitzar jornades i exposicions. Aquests temes, a més de donar resposta a una demanda social i política creixent a França, es veu com el principal motor per sortir de la crisi que, també a França, pateix el sector, encara que de característiques força diferents respecte al nostre país. Són molts els que veuen en aquesta crisi una oportunitat per desenvolupar una nova manera de construir i una certa revolució energètica, l’abast de les quals encara es desconeix, però que s’intueix com un canvi de tendència important. 

Llei Òmnibus: canvis per a la professió i per al Col·legi

Al desembre sortia publicada al Butlletí Oficial de l’Estat l’anomenada Llei Òmnibus, una peça clau en el context del procés de transposició i implantació a l’Estat espanyol de la directiva de serveis europea. Una Llei d’àmbit estatal que modifica la resta de lleis afectades per la directiva per tal d’adaptar-les a la llei sobre el lliure accés a les activitats de serveis i l’exercici professional o Llei Paraigua, que va ser aprovada també l’any 2009. Entre les lleis que es modifiquen i que afecten els col·legis professionals i els seus col·legiats hi ha la Llei de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu comú i la Llei d’accés electrònic dels ciutadans als serveis públics, la Llei de societats professionals i, molt especialment, la Llei de col·legis professionals, d’àmbit estatal. També hi ha altres modificacions puntuals que afecten l’àmbit de la construcció, com ara la modificació de l’article 14 de la Llei d’ordenació de l’edificació (LOE) o algunes matisacions relatives al Reial decret per les quals s’estableixen disposicions mínimes de seguretat i salut en les obres de construcció o a la Llei reguladora de la subcontractació en la construcció.

ÒRGANS DE GOVERN

Reunions de la Junta de Govern

La Junta de Govern s’ha reunit 25 vegades al llarg de l’any, generalment en dilluns. També durant l’any s’han celebrat diverses reunions de les diferents comissions territorials de les delegacions. La Junta de Govern està formada per Maria Rosa Remolà (presidenta), Celestí Ventura (vicepresident 1er), Esteve Aymà (vicepresident 2on i delegat del Vallès Oriental), Raimon Salvat (secretari), Carolina Cuevas (comptadora), Maria Àngels Sànchez (tresorera), Joan Carles Batanés (delegat del Bages-Berguedà-Anoia), Santi Garolera (delegat d’Osona), Jaume Casas (delegat del Vallès Occidental) i Antoni Floriach (delegat del Maresme).

Assemblea general de col·legiats i col·legiades

L’Assemblea general de col·legiats i col·legiades es va reunir dues vegades amb caràcter ordinari. La primera va ser el 24 de març, i llavors es van presentar els comptes i la gestió de l’any 2008, mentre que la segona va ser el 16 de desembre, on la Junta de Govern va presentar el projecte de pressupost d’ingressos i despeses i el programa d’acció per al 2010.

Al març, la Junta de Govern va presentar l’informe de gestió que resumeix l’activitat feta al llarg de l’any 2008, en el qual destaca un any en què l’acció col·legial va estar marcada per l’orientació de servei al professional, la preparació dels nous Estatuts del CAATEEB i l’austeritat pressupostària, i en la qual van ser prioritàries les relacions amb les institucions professionals, del sector i de les administracions. Quant als serveis col·legials, l’assessorament tècnic i jurídic, l’assessorament del mercat de treball, visats i assegurances van ser especialment destacats. També ho van ser la simplificació de l’organigrama col·legial, la millora de les instal·lacions del Col·legi amb la nova Delegació del Maresme i l’establiment d’un nou punt d’atenció a Berga. La tasca desenvolupada per l’Àrea Tècnica, la renovació del web, la posada en marxa del nou setmanari electrònic 7@ i l’impuls a la formació van ser altres temes destacats. Finalment, l’Assemblea va aprovar la incorporació de la comarca de l’Anoia a la Delegació del Bages-Berguedà, amb l’objectiu de fer una tasca de representació i atenció més propera als professionals d’aquesta comarca.

Al mes de desembre es va celebrar l’Assemblea general ordinària, en la qual la Junta va presentar el projecte de pressupost que acompanya el programa d’acció previst per a l’any 2010. El suport al professional, l’assessorament tècnic i jurídic, la formació, l’orientació en la recerca de treball, la recerca de nous camps de treball emergents i la promoció de la figura de l’aparellador, de l’arquitecte tècnic i de l’enginyer d’edificació, a més d’un pla específic de promoció de la rehabilitació i la sostenibilitat, són alguns dels trets principals d’un programa d’acció, que caldrà dur a terme en un marc econòmic difícil per al sector. Quant a l’economia col·legial, la proposta de la Junta de Govern passa per una política d’austeritat, reducció de la despesa i optimització de recursos ja iniciada en anys anteriors.

La Generalitat aprova els nous Estatuts

El Diari Oficial de la Generalitat (DOGC) va publicar al febrer la resolució d’inscripció al Registre de Col·legis Professionals els Estatuts del Col·legi d’Aparelladors, Arquitectes Tècnics i Enginyers d’Edificació de Barcelona (CAATEEB). Amb aquests Estatuts, el nostre Col·legi s’adaptava a la Llei autonòmica 7/2006 de l’exercici de professions titulades i de col·legis professionals, així com a la Llei de societats professionals d’àmbit estatal, que permet la integració dels nous enginyers d’edificació i dóna una millor resposta a les necessitats actuals i futures dels col·legiats i de la professió. La incorporació del nou titulat de grau adaptat a l’espai europeu d’educació superior representava un veritable pas endavant per a la nostra professió. La publicació dels nous Estatuts permetrà la integració com a components, a més dels aparelladors i dels arquitectes tècnics, els enginyers d’edificació i altres titulats universitaris oficials habilitats per exercir la professió regulada d’arquitecte tècnic. A més, el Col·legi es dota d’una normativa pròpia, completa i coherent, que regula l’organització i el funcionament de la institució.
LES RELACIONS EXTERNES

A favor de la professió i del Col·legi

La Junta de Govern va establir des de principis d’any tot un seguit de contactes i de trobades amb diferents representants polítics del Parlament de Catalunya per tal de transmetre el punt de vista de la professió davant de la futura transposició al nostre país de la directiva de serveis en el mercat interior, la posada en marxa de la qual afecta aspectes com ara la col·legiació, l’exercici professional o el visat col·legial, entre d’altres. El nostre Col·legi, com a representant de la professió, ha unit els seus esforços i treballa conjuntament amb la resta de representants de la professió dels aparelladors i arquitectes tècnics de tot l’Estat per fer arribar el nostre punt de vista, així com les nostres reivindicacions en defensa de la professió als legisladors. La tasca coordinadora en l’àmbit estatal es fa des del Consejo General de la Arquitectura Técnica de España, mentre que el contacte amb la resta de les professions titulades i col·legis professionals té lloc a través de la Unión Profesional.

Trobada de col·legis professionals
El Col·legi ha participat al llarg de l’any en nombroses trobades i reunions relacionades al futur de l’exercici professional de les professions titulades i els col·legis professionals. Com ara la Segona Trobada de Col·legis Professionals de Catalunya, celebrada al març i que va tenir com a convidada especial la consellera de Justícia de la Generalitat, Montserrat Tura, que es va mostrar molt favorable a la tasca que desenvolupen els col·legis professionals i molt especialment la que fan els col·legis catalans, amb plantejaments molt avançats en relació a les entitats d’altres indrets de l’Estat espanyol.

Contart 09: construint el futur

Al mes de març es va celebrar a Albacete la cinquena edició de Contart, la convenció tècnica i tecnològica de l’arquitectura tècnica d’àmbit estatal. Hi van participar 500 congressistes sota el lema “Construint el futur”. La convenció va comptar amb la participació activa del gabinet tècnic del CAATEEB, a més de diversos professionals de Barcelona, que van presentar comunicacions a títol particular. El Col·legi de Barcelona va presentar la ponència marc “La construcció sostenible. Una mirada estratègica” i la comunicació del Programa EPD: declaracions ambientals de producte per al sector de la construcció. Durant els tres dies que va durar la trobada es van celebrar taules rodones sobre ocupació, seguretat i salut i sobre l’espai europeu d’educació superior –en la qual va participar la presidenta del CAATEEB, Maria Rosa Remolà– en les quals es va repassar l’estat actual dels temes tractats.

Nova titulació d’enginyer d’edificació

El curs acadèmic 2009-2010 representa un pas molt important per a les universitats que impartien els estudis d’arquitecte tècnic a Catalunya, ja que s’inaugura la nova titulació de grau en enginyeria d’edificació, que substitueix el d’arquitecte tècnic. També és un pas de gegant per a la professió i per al sector de la construcció, ja que incorpora un nou professional ben preparat que, partint d’una professió consolidada i reconeguda arreu, permetrà superar els importants reptes de transformació i modernitat que té plantejats. Les universitats públiques i privades ja disposen dels plans d’estudis, i han començat a posar-los en marxa. La universitat té encara pendent, no obstant això, donar una resposta satisfactòria als professionals que són arquitectes tècnics i desitgen obtenir el títol de grau d’enginyer d’edificació. El CAATEEB, conscient  de la importància que aquest fet suposa per als professionals actuals, ha treballat conjuntament amb el Consejo General de la Arquitectura Tècnica de España i amb la Conferencia de Directores de Escuelas de Arquitectura Técnica de España, als quals s’ha presentat una proposta de reconeixement de l’experiència professional i la formació de postgrau realitzada pels actuals arquitectes tècnics que vulguin obtenir el títol d’enginyer d’edificació. Aquesta proposta va ser acceptada per la majoria d’universitats. La realitat, però, és una altra, ja que el sistema establert per poder accedir als estudis podria comportar no poder absorbir la gran demanda existent, cosa que comportaria una limitació de places a les quals només hi podrien accedir els millors expedients acadèmics sense tenir present els anys d’experiència. La Junta de Govern ha obert un diàleg amb els rectors de les universitats, amb el Comissionat per a Universitats i Recerca de la Generalitat de Catalunya i amb l’Associació Catalana de les Universitats Públiques (ACUP) per tal d’aconseguir que el pas dels arquitectes tècnics es faci de manera endreçada, rigorosa i el més àgil possible, amb un reconeixement explícit del valor de l’experiència professional i de la formació realitzada pel tècnic.

Millora la qualitat i l’eficiència dels edificis

El CAATEEB i el Departament de Medi Ambient i Habitatge de la Generalitat han desenvolupat al llarg de l’any una acció conjunta amb l’objectiu de millorar la qualitat, l’eficiència energètica i la sostenibilitat en els processos de construcció i de rehabilitació d’edificis. Un acord de col·laboració signat al setembre va permetre al CAATEEB participar en el procés d’elaboració i implementació del Decret 55/2009 sobre condicions d’habitabilitat dels habitatges i la cèdula d’habitabilitat, així com en els programes d’inspecció tècnica dels edificis. També permetrà establir un sistema de recepció de dades estadístiques que reflecteixin la realitat dels habitatges construïts i treballar conjuntament en temes de recerca i innovació en tecnologies de la construcció i de la sostenibilitat.  

Conveni amb Barcelona Activa per a la millora del mercat de treball

Dins de les accions programades per a la reactivació i la millora del mercat de treball, el Col·legi va establir contacte i va acordar una estreta relació de col·laboració amb l’Agència de Desenvolupament Local de l’Ajuntament de Barcelona (Barcelona Activa) per tal d’endegar accions conjuntes en l’àmbit de la iniciativa emprenedora i del capital humà en relació a les activitats relacionades amb l’ocupació dels aparelladors i dels arquitectes tècnics, a les sortides professionals que genera i a la realitat de l’entorn professional. Aquesta iniciativa s’emmarca dins del programa d’acció que el Col·legi ha iniciat per tal de promoure la millora del mercat de treball dels aparelladors i dels arquitectes tècnics. 

Guia de treballs professionals

En la mateixa línia d’orientació en el mercat de treball, el CAATEEB va treballar conjuntament amb la resta de col·legis catalans en la preparació de la nova Guia de treballs professionals dels aparelladors i arquitectes tècnics, una eina de suport per orientar i informar de manera sistematitzada sobre els diferents treballs i intervencions professionals que poden dur a terme, amb la descripció dels conceptes i continguts que s’hi associen. La guia també vol ser d’utilitat per a la resta d’agents de la construcció i per als usuaris i públic en general, ja que ofereix una informació clara i precisa del gran ventall de possibilitats de serveis i tasques professionals que poden realitzar els aparelladors, els arquitectes tècnics i els enginyers d’edificació. El Col·legi va organitzar al llarg de l’any un cicle de sessions tècniques per donar a conèixer el contingut de la guia, i va posar un èmfasi especial en les funcions que es consideren emergents i de futur.

L’aparador del sector: Construmat 09

El Col·legi va ser present en el gran aparador del sector de la construcció que és Construmat, una referència amb projecció a tot l’Estat i també internacional, que enguany va ocupar 75.000 metres quadrats al recinte de Gran Via de L’Hospitalet amb una participació de 1.350 expositors de més de trenta països i 153.000 visitants. El CAATEEB hi va participar amb un estand ubicat a l’àrea institucional. L’estand, molt auster però també atractiu i digne, es va emmarcar en la campanya “09 Any de la promoció, orientació i suport al professional” per divulgar entre els ciutadans les funcions professionals dels aparelladors, dels arquitectes tècnics i dels enginyers d’edificació en l’àmbit de la rehabilitació i el manteniment dels edificis. Per això, va utilitzar el material de difusió de la campanya “L’aparellador, el tècnic de capçalera”, que es va posar en marxa l’any 2008 i que enguany ha tingut continuïtat. També es va fer difusió de l’acció de suport del Col·legi als professionals i als ciutadans en matèria d’assessorament tècnic i formació. Construmat va ser, finalment, una bona ocasió per presentar en societat el nou CAATEEB, amb la incorporació dels nous titulats de grau en enginyeria d’edificació.

Manifest per la rehabilitació

En el marc de Construmat, el Col·legi va organitzar la taula rodona que duia per títol “El repte de la rehabilitació”, en la qual es va presentar i es va lliurar a la Generalitat el manifest que du el mateix nom, un document elaborat per un equip de treball coordinat pel CAATEEB i format, a més, per representants de la Cambra de Contractistes d’Obres, el Gremi de Constructors, la Federació d’Associacions de Veïns i l’Organització de Consumidors, així com els col·legis professionals d’arquitectes, administradors de finques i agents de la propietat immobiliària. El manifest presentat defensa la importància que ha de tenir la rehabilitació i el manteniment d’edificis en tot país, desenvolupat com a peces clau i prioritàries de la política d’habitatge a curt i a mitjà termini. L’acte va tenir una destacada repercussió en la premsa general i del sector.

El Col·legi aposta per la rehabilitació sostenible

Una de les accions que es deriven de la preparació i difusió del Manifest per la Rehabilitació, que es va presentar a Construmat, ha estat l’organització del primer Congrés internacional “Rehabilitació i Sostenibilitat. El futur és possible (R + S = F)”, com a fòrum de debat del futur del sector de la construcció dins d’un nou marc social i econòmic. El Congrés, que se celebrarà a l’octubre de 2010, compta amb la col·laboració de Construmat i amb el suport de nombroses organitzacions ciutadanes i del sector, i també de l’Administració.

Col·laboració institucional amb les entitats del sector

El Col·legi ha establert al llarg de l’any acords de col·laboració amb diverses institucions professionals i del sector per tal d’endegar programes d’acció en diversos àmbits d’interès dels aparelladors i dels arquitectes tècnics. Destaquen els acords de col·laboració amb les escoles privades Elisava i La Salle, que imparteixen la nova carrera d’enginyer d’edificació, els acords amb el Col·legi d’Administradors de Finques de Barcelona-Lleida per al foment de la rehabilitació i el manteniment d’edificis d’habitatges o el conveni signat amb l’Institut de Tecnologia de la Construcció per a la incorporació de la millora del programa TCQ2000 amb la incorporació de la base de dades per al control de qualitat de les obres, preparada per l’Àrea Tècnica del CAATEEB.

Rehabimed es constitueix en associació

Al mes de juny va tenir lloc l’acte de constitució de l’Associació Rehabimed, una iniciativa que recull l’experiència de deu anys de treball conjunt entre institucions i organitzacions de més de 40 països euromediterranis. Els socis fundadors són el Col·legi d’Aparelladors de Barcelona, la Universitat Politècnica de Catalunya i l’École d’Avignon. Aquesta xarxa està formada per més de 400 membres entre universitats, administracions públiques, organitzacions no governamentals i professionals experts en la rehabilitació del patrimoni i en la revitalització dels centres històrics. El seu objectiu fonamental és promoure la rehabilitació sostenible del parc edificat i la revitalització social i econòmica dels centres històrics, tant a Europa com als països mediterranis. L’associació Rehabimed tindrà la seva seu al CAATEEB i tindrà una vocació de projecció mundial mitjançant un conveni de col·laboració amb la UNESCO.

ACCIÓ COL·LEGIAL

2009 Any de l’orientació professional

La situació que viu el sector de la construcció a conseqüència de la crisi econòmica i del sector financer i la seva influència sobre el mercat de treball dels professionals va motivar la dedicació prioritària de l’any 2009 a la promoció, orientació i suport al professional. En aquesta línia el Col·legi va preparar un pla d’acció per promocionar la figura de l’aparellador, de l’arquitecte tècnic i de l’enginyer d’edificació i impulsar la creació de noves oportunitats de treball. Aquest pla d’acció es va iniciar i desenvolupar al llarg de l’any i se’n preveu la continuïtat en els anys següents. Aquest ambiciós pla es configura a través de vuit objectius clau:

1. Donar suport al professional en la recerca de treball i clients.

2. Promoure i donar a conèixer les oportunitats de treball emergents i també aquelles menys afectades per la crisi i reforçar el nostre posicionament en els àmbits en els quals som experts, en tota l’amplitud de les nostres atribucions professionals.

3. Facilitar l’intercanvi d’experiències i relacions professionals dels aparelladors, dels arquitectes tècnics i dels enginyers d’edificació, facilitar l’accés dels nous titulats a la professió, l’orientació dels estudiants i donar suport als més grans en aquesta etapa de la seva vida professional.

4. Establir relacions i contactes amb les administracions i altres institucions per promoure les oportunitats de treball i reforçar la figura de l’arquitecte tècnic en el sector.

5. Promoure l’autoocupació i donar suport a les iniciatives emprenedores, a la creació d’empreses i a les societats professionals.

6. Donar a conèixer la figura i les funcions de l’aparellador, de l’arquitecte tècnic i de l’enginyer d’edificació entre els ciutadans.

7. Promoure l’especialització des de les agrupacions amb un pla específic de formació i de suport.

8. Donar a conèixer els canals d’informació per treballar a d’altres països i promoure la internacionalització de la professió.

Tasca conjunta amb Barcelona Activa

En el marc de la campanya “09 Any de la promoció, orientació i suport al professional”, el Col·legi va signar al gener un conveni de col·laboració amb l’Agència de Desenvolupament Local de l’Ajuntament de Barcelona (Barcelona Activa) per tal d’engegar accions conjuntes en l‘àmbit de la iniciativa emprenedora i del capital humà en relació amb l’ocupació dels aparelladors, dels arquitectes tècnics i dels enginyers d’edificació. Fruit d’aquest acord, ambdues entitats han organitzat al llarg de l’any accions formatives amb relació a les oportunitats de negoci en el nostre sector, així com de sensibilització entre els col·legiats per tal d’impulsar la creació d’empreses i de despatxos professionals.

Noves oportunitats per als professionals

Una de les iniciatives més destacades de la tasca conjunta del CAATEEB i Barcelona Activa per a la revitalització del mercat de treball dels aparelladors va ser l’elaboració i la publicació de l’informe “Oportunitats de negoci en el sector de la construcció”, que, juntament amb el Programa a mida per a emprenedors, es va presentar a la sala d’actes del CAATEEB al maig. L’informe, preparat per un grup d’experts d’ambdues institucions, identifica algun dels eixos dinamitzadors dels canvis que el sector està experimentant, com ara la industrialització, la innovació, la sostenibilitat, l’eficiència energètica i les energies renovables, la seguretat i la salut, la formació, la gestió i el management de la construcció. L’objectiu de l’informe no és cap altre que orientar els 8.000 tècnics col·legiats sobre les oportunitats que el sector generarà en el futur arran de les variacions que experimentarà i els camps de treball en els quals poden tenir oportunitats de desenvolupament. 

Entra en funcionament el Visat digital web

A principis d’any va entrar en funcionament el nou Visat digital web, el sistema que permet visar en qualsevol moment i des de qualsevol lloc amb connexió a internet. Ja no cal tenir instal·lat un programa a l’ordinador, sinó que des de qualsevol lloc es pot consultar qualsevol expedient i procedir a tramitar-lo. En aquesta línia, el CAATEEB ha continuat treballant amb l’Administració Oberta de Catalunya depenent de la Generalitat, els Ajuntaments i molt especialment amb l’Ajuntament de Barcelona, així com amb el Consejo General de la Arquitectura Técnica de España per tal d’avançar en l’establiment de la tramitació digital amb les administracions.  

La seguretat i el control de qualitat a debat

Dues sessions del cicle Matins Construcció van servir per posar sobre la taula dos dels temes estrella del nostre dia a dia professional: la seguretat i la salut i el control de la qualitat. La primera, celebrada al març, anava dirigida principalment als que exerceixen la funció de coordinador, per analitzar la situació un any després del primer “Col·loqui europeu sobre coordinació de seguretat”, celebrat a Barcelona, i que va concloure amb la redacció del document que du per títol “El reptes de Barcelona”, un seguit de propostes per millorar l’eficàcia d’aquesta funció i del sector en el marc de la Directiva 92/57/CEE. La segona trobada sectorial, que va tenir lloc al mes d’octubre, va servir per fer un balanç de l’aplicació del Codi tècnic de l’edificació (CTE) en l’àmbit del control de qualitat. També es va explicar la metodologia de treball, creada pel CAATEEB, amb els nous documents i eines que s’han posat a punt i que són accessibles per als professionals a través del web. 

Agrupacions professionals

El Col·legi va començar a posar en marxa els nous Estatuts i va iniciar l’aplicació de l’article 24, que estableix la possibilitat de constituir una agrupació de professionals especialitzats en un determinat àmbit d’actuació, o bé que exerceixen la professió amb una mateixa modalitat d’exercici. L’objectiu de la constitució de les agrupacions és potenciar aquestes especialitats professionals, cobrir les necessitats dels tècnics que les exerceixen i representar els seus interessos, així com vetllar per la qualitat professional en benefici dels destinataris d’aquests serveis i de la societat en general. Els tècnics agrupats podran gaudir de serveis específics d’assessorament i informació, d’una programació de cursos pensada per al desenvolupament del seu exercici professional i d’un programa d’actes i sessions que permetran l’intercanvi d’opinions i el debat.

Acostar els joves la realitat professional

Un any més, Construjove va reunir les promocions més recents d’arquitectes tècnics per mostrar-los la diversitat de camins del nostre exercici professional. En un any de crisi econòmica, la relació amb els companys amb més experiència i el contacte amb experts en la recerca de feina i en el mercat laboral esdevé imprescindible per poder fer-se un futur. Des de què s’ha de fer per treballar a d’altres països fins a aprendre les tècniques per redactar un currículum en tan sols 60 segons, més de 300 joves de totes les escoles de Catalunya es van trobar al novembre al Col·legi per obtenir resposta a moltes preguntes que apareixen quan s’acaba una llarga etapa d’estudis, preguntes que van poder respondre companys que exerceixen diferents funcions professionals i experts en els diversos tallers i sessions que van tenir lloc.

Informació i suport també per als més grans

Els aparelladors i els arquitectes tècnics de més edat van ser els protagonistes de la segona jornada d’orientació professional Construsènior. La sala d’actes del CAATEEB també es va quedar petita per acollir un bon nombre de professionals en busca de respostes a qüestions que els preocupen quan arriben a una edat madura i han d’encarar el pas de la vida laboral a la jubilació. La responsabilitat civil professional, la previsió social i els diversos tipus de jubilació van ser alguns dels temes tractats i debatuts. Enguany, la sessió va comptar amb la participació activa de companys que es troben en aquesta situació i que van oferir tota mena de consells per viure aquesta etapa positivament.

Premis FAD: els aparelladors són els protagonistes

Finalment ha arribat el reconeixement oficial: el president del FAD lliura un diploma d’homenatge als aparelladors i als arquitectes tècnics que també són autors de les obres guanyadores dels Premis FAD en els cinquanta anys d’aquests prestigiosos guardons. Va ser al maig i la sala d’actes del CAATEEB va acollir més d’un centenar d’arquitectes tècnics que, acompanyats dels seus familiars, companys i amics, no es van voler perdre un moment tan emotiu. Alguns d’ells havien intervingut al llarg de la seva vida com a directors facultatius de diverses obres reconegudes amb un Premi FAD. Actualment, els aparelladors i els arquitectes tècnics ja reben un diploma acreditatiu junt amb els arquitectes i els enginyers que guanyen un Premi FAD. Però això no ha estat sempre així. I pel mateix motiu que avui es rep amb tota normalitat, calia reconèixer aquells que en el seu dia van treballar amb els grans arquitectes que han projectat els millors edificis del nostre país dels darrers cinquanta anys. 

COL·LEGIACIÓ
COL·LEGIACIÓ 

Aquest servei és el responsable de tramitar els processos de col·legiació (altes, baixes, reingressos i trasllats). Al llarg del 2009 s’han col·legiat 317 professionals. Un any més, parlem d’un augment del col·lectiu d’aparelladors, arquitectes tècnics i enginyers d’edificació que formen el CAATEEB, que enguany ja supera els 8.100 col·legiats, concretament 8.182 col·legiats.  
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Com cada any, s’han dut a terme sessions informatives d’acollida als nous col·legiats i als estudiants. L’objectiu d’aquestes sessions és informar, assessorar i apropar el jove professional al Col·legi i posar al seu abast els diferents serveis del CAATEEB. En un ambient distès i relaxat, hem resolt els seus dubtes sobre el funcionament dels serveis i l’exercici de la professió.

ATENCIÓ A L’ESTUDIANT
Aquesta tasca també l’hem dut a terme a les escoles d’arquitectura tècnica, i així hem acostat el CAATEEB i la professió als estudiants. En aquest sentit, el Col·legi participa en l’entrega dels premis als millors projectes de final de carrera de La Salle i de l’Escola Politècnica Superior de l’Edificació de Barcelona (EPSEB). Aquests guardons faciliten la incorporació dels estudiants d’arquitectura tècnica i d’enginyeria d’edificació a la vida professional.

Durant el 2009 s’han precol·legiat més de 260 estudiants, a qui hem fet arribar la TargetAccés. En la seva etapa de formació a l’escola, aquest carnet gratuït els permet accedir a tots els serveis del Col·legi amb les mateixes condicions que els col·legiats. 

NOUS COL·LEGIATS I COL·LEGIADES
Altes

	Enrique
	Catalán Cárdenas

	Jaume
	Serrano Díaz

	Gina 
	Escalé Franquesa

	Emili
	Cardona Portela

	Richard Antoine
	Yue Fel

	Arlen
	Delgado Espallargas

	Jorge
	Hugas Canela

	Eva
	Pelaez Díaz

	Nausica 
	Soria Fernández

	Manel
	Candela Relaño

	Rodrigo Emanuel 
	Jerez Ferrero

	Diego
	Lacal Alonso

	Ignacio Antonio
	Vizcaino Gallart

	Xavier
	Miravalls Joan

	Eduard
	Reñé Chertó

	Sergi
	Rexach Alabart

	Albert
	Arpón i Granados

	Martín Miguel
	Rodríguez Codina

	Natanael
	Rodríguez Risueño

	Miquel
	Cruz Fernández

	Joaquim
	Pont i Muñoz

	Simón Fco.
	Domínguez Jasá

	Guillem
	Cabré-Verdiell Bosch

	Sergio
	Aranda Vázquez

	Anna
	Jorba Doval

	Albert
	Celada Serra

	Andrés
	Martos Reina

	Esther
	Termens Marimón

	Josep
	Riu Esteve

	Jordi
	Novelles Serena

	Juan José
	Vidal Rueda

	Alexandre
	Meifrén Figueredo

	Alberto
	López Fernández

	Antonio
	Palacios Serrano

	Sílvia
	Cortadellas Morera

	Antonio
	Parra Solanas

	Elena Isabel
	Martínez Tudela

	Irene
	Martínez Aranda

	Bernardo
	Garcia López

	María Alba
	Fernández Font

	Cristina
	del Valle Bautista

	Pere Joan
	Bassons Ros

	Marc
	Balagué Grañó

	Marc
	Escudero Frutos

	Irene
	Alarcón de la Calle

	Agustín
	Sánchez Rodríguez

	Alejandro
	Gárate Cuenca

	Abel
	Diest Álvarez

	Esther
	Cabané Rampérez

	Noelia
	Acero Cobo

	María Natalia
	Camino Martínez

	Álvaro
	Naharro Ruiz

	Glòra
	Mascaró Barceló

	Rafel
	Gras Forner

	Martí
	Roqué Font

	Cristina
	Planell Gimenez

	Eduard
	Molina Romeu

	José María
	Costa Matas

	Alba
	Calderó Rodríguez

	Aleix
	Corbalán Domínguez

	Marc
	Teixé i Viladot

	Adela
	Requena Borràs

	Jaime
	Romera Pascuas

	José Manuel
	González Jimenez

	Pilar
	Galve Ruiz

	Ignacio
	Soler Palacio

	Susana
	Blasco Chamizo

	Xavier
	Pagès Capella

	Isaac
	Pujol Lluch

	Álvaro
	Mencos Vivó

	Elena
	Castellano Til

	Yelena
	Sánchez Prado

	María Isabel
	Rozalen Sánchez

	María Angustias
	Daza Salas

	Nuria
	Ruiz Velasco

	Marta
	Ruiz Domènech

	Margarida
	Balaguer i Roca

	Eloi
	Andaluz Fullà

	Iván
	Fernández Pérez

	Fátima
	Rahmouni Ben Salah

	Gemma
	Font Timonet

	Raquel
	Alagueró Jiménez

	Pol
	Pallejà Martínez

	Ignacio
	Alonso Moreno

	Verónica
	Rodríguez Sánchez

	Adrià
	Garcia Ruaix

	Noelia
	Leis Sestayo

	Sara
	Gil Llombart

	Joan
	Fernández García

	Carles
	Casas Segura

	David
	Cruz Català

	Aniol Jauçi
	Martín Núñez

	Marcos
	Pérez Segui

	Raul
	Sanchez Carceller

	Lorena
	Álvarez Muñoz

	Verónica
	Valentín Solvas

	Germán
	Moreno Valero

	Carolina
	Martínez-Hidalgo Cunill

	Daniel
	García Ortiz

	Enric
	Bisquert Muns

	Jose Manuel
	Fraile Benavides

	Juan Carlos
	Ocaña Pérez

	Montserrat
	Sánchez del Pozo

	Juan Enrique
	Estévez Martón

	Gregoria
	Palacios Pérez

	Cristian
	de Dios Novoa

	Pere
	Torelló i Campañá

	Cristian
	Lozano Luna

	Carles 
	Resina Martínez

	Jordi
	Clotet Alonso

	Jonathan
	Ortiz Tirado

	Jaume 
	Gutiérrez Pujades

	Juan Carlos
	Arenas Núñez

	Eduardo
	Rueda Martínez

	Cándido
	Dacal da Bouza

	Joan 
	Esteller Rubio

	Laura
	Bosi Canals

	Pau 
	Gausachs Pérez

	Sandra
	Pastor Serret

	Carlos
	Fuster Paredes

	Noemí
	Mínguez Pladevall

	Pere
	Calvo Roy

	Elena
	Martínez Nieto

	Cristina
	Montiel Rodrigo

	Antonio José
	Guerrero Pérez

	Lidia
	Gil Santín

	Marta
	Badia Calvente

	Arnau
	Tornero Calixto

	José Maria
	Ollé Represa

	Clàudia
	Galicia Cortina

	David
	Montoya Anta

	Albert
	Salaet Larrull

	David
	Amoros Brotons

	Meritxell
	Barba Roche

	Josep
	Zalabardo Armengol

	David
	López Rodriguez

	Raul
	Álvarez Hernandez

	Cristina
	Díaz López

	Bernard
	De Hita Garcia

	Núria
	Martinez Martínez

	Manuel
	Quiñones Zurita

	José Manuel
	Silvestre Soler

	Blai
	Llobet Cervilla

	Jordi 
	Peña Masip

	Jonás
	González Doria

	Sergio
	Martínez Montesinos

	Joel
	Cabanes Llort

	Xavier
	Figuerola Ferrer

	Ester
	Penya Ramentol

	Sergio
	Nuñez Gandía

	Cristina
	Hernández Viedma

	Susana
	Andújar Moré

	Joaquín
	Cabos Huguet

	Juan Marcos
	Alcaraz Serrano

	Núria
	Vidal Vives

	Sonia 
	Hernández Fernández

	José 
	Llucian Sanz

	Manel 
	Guimerà Melich

	Juan José
	Cots Pérez

	Josep
	Torrens Alcoberro

	Lorena
	Olmo Enjuto

	Francisco
	Giménez Fuentes

	Javier
	Martínez Parias

	Laura
	Hernández Varela

	Astrid
	González Pellicer

	Susana
	Collado Vázquez

	Rocio
	García Moreno

	Antoni
	Bernadet Solé

	Marc Manuel
	Aguarod Palomés

	José Francisco
	Salinas Naharro

	María Jesús
	Ponce Pérez

	Josep Andreu
	Català Rovirosa

	Joan
	Mercadé Lóbez

	Ana Maria
	Rodriguez Saiz

	Ivette
	Vilaró López

	Edgar 
	Ribera Chaler

	Luis
	Heras Castro

	Alejandro
	Soldevilla Pastor

	Cristina
	Nacher Noguera

	Eusebio 
	Pérez Gil

	Ignasi
	Bullich Massagué

	Jaume
	Calvo Marquina

	Pedro Ángel
	Moreno Martínez

	Marc 
	Rivas Grañe

	Gemma
	Cerro Clemente

	Maria 
	Coma Torrescasana

	Ferran
	Torras Arderiu

	José Ignacio
	Guirao Vázquez

	Rita 
	Ortega Guerrero

	Gabriel 
	Cárdenas López

	Patricia
	Lobato Domínguez

	Roger
	Passarrius Cano

	Xavier
	Gómez Solé

	Jan
	Castelló i de Paz

	José Antonio
	Sevillano López

	Anna
	Nadal Lanau

	María Silvia
	Carazo Rodríguez

	Ángel Manuel 
	Gallardo López

	Pol
	Bota Carrasco

	Juan Antonio
	Guerrero Velasco

	David
	Pitarch Porcar

	Miguel Ángel
	Pérez Díaz

	Angel
	Molina Segura

	Míriam
	Alonso Vivas

	Cristina
	Mateo Juan

	Daniel
	Vera Morales

	Ignacio
	Valero Casals

	Sandra
	Artigas Porta

	Bernat
	Navarro Gibert

	Glòria
	Font Arce

	Ricardo
	Vericat Martín

	Jordi
	Sotelo Ureña

	Juan Carlos
	Merino Villanueva

	Marcos
	Ferrer Colmenero

	Alberto
	Sentís Fuster

	Marc
	Prat Valiente

	David
	Taranilla García

	Gerard
	Montané Mas de Xaxàs

	Esteve
	Valls Mollevi

	Vicente
	Agulló Esclápez

	Alejandro
	Díaz Calderón

	Álvaro
	Marco Soler

	Joan Anton
	Carrion Pedrol

	Anna
	Soret Miravet

	Rosa Ramona
	Borràs Carozo

	Daniel
	Sisniega Barroso

	Núria
	Argilés Castellà

	Ricard
	Casamada Ros

	Cristina
	Martí Torres

	Albert
	Castro de la Visitación

	Olga
	Díaz Fernández

	Pau 
	Monasterio Valls

	Francesc Xavier
	Mora Panosa

	Ramon
	Soler i Plana

	Cristina
	Manga Domenech

	Antoni 
	Jané Camps

	Markel
	Kanpandegi Darceles

	Marc 
	Vilardebó Chapman

	Yaiza
	Chacón Fernández

	Jorge 
	Piñol Roig

	Maria 
	Vendrell Porta

	Alvaro
	Casanovas Domenech

	Laia
	Ferrer Muns

	Néstor
	Soldado Muñoz

	Meritxell
	Bellart Crevillén

	Jordi
	Gorina Casamayor

	José
	Torrecillas López

	Iñaki
	Solano Codina

	Miguel
	Naya Ramírez

	Sergio
	Hierro González

	Ricard
	Riu Piñon

	Cristina
	Oro Vilagines

	Alba Angela
	Alonso Pons

	Daniel
	Valle Cura

	Patricia
	Jiménez Mogollón

	Albert
	Martí i Brull

	Oriol
	Mangas Abellán

	Dídac
	Vilalta Alcon

	Elena
	Pèrez González

	Artemi Oriol
	Peris Murcia

	Alejandro
	Gàlvez Tena

	Ester
	Martínez Urbán

	Juan
	Villar Gómez

	David
	Beltran Jimenez

	Verónica
	Alonso Ruiz

	David 
	Mateos Yáñez

	Agustín
	Pinedo

	Albert
	Civit González

	Juan José
	Arenas Jiménez

	Gerard
	Muñoz Eduardo

	Iago
	Rubio Luna

	Sergi
	Saiz Argemí

	David
	Romeu Humà

	Felip
	Chica Molina

	Nuria
	Gastó Rodriguez

	Ferran
	Gómez Pérez

	Oriol
	Vila Soriano

	Jesús
	Montañés Navarro

	Fernando José
	Puyo Villanueva

	Míriam
	Gómez Aguado

	José Luis
	Dorado Morillas

	Cristian
	García Sánchez

	Carlos
	Belvís Moll

	Raquel
	Muñoz Peñalba

	Sergi
	Martí Malgosa

	Jacob
	Vilató García

	Juan
	Casas Álvarez

	David
	Vidal López

	Anton
	Juaristi Gil

	David
	Garcia Peiron

	Míriam
	Muñoz Feliz

	Ana María
	Calderón Arreciado

	Ricardo
	Alsina Salicrú

	Jordi
	Isanta Armengol

	Eva
	Tomás Pardo

	Jaume
	Montseny Iglesias

	Vanesa
	Soler Martín

	Sílvia
	Roca Molina

	Raquel
	Gómez-Pardo Moral

	Miquel Àngel
	Màximo Gimenez

	Xavier
	Prat Roca

	Marta
	Casadevall Castelló


Reingressos

	Rogelio
	Fernandez Losada

	Jose Luis
	González Villas

	Virginia
	Ontiveras Rodríguez

	Evarist
	Pey Cuyas

	Maria Jesús
	Pérez Cadenas

	Albert
	Blanch Rubio

	Xavier
	Fincias Rodriguez

	Jordi
	Rubio Llaneza

	Mariana
	González Frola

	Salvador
	Gilabert Ferrer

	Rafael
	Esteve Rodríguez

	Enrique
	Berrojo Pérez

	Alicia Maria
	Lorenzo Méndez

	Rosanna Teresa
	Miquel i Scigliano

	Antonio
	Rodríguez Laguarta

	
	


DEFUNCIONS
	Ferran
	Freixa i Jové

	Mateu
	Cisa i Massaguer

	Antònia
	Encinas i Dueñas

	Salvador
	Buch i Campany

	Josefina
	Gener i Sala

	Alfred
	Algara i Lamaignère

	Marc
	Peiret Giménez

	Lorenzo
	Roviras Guarch

	Joan 
	Comas i Pausas

	Jordi
	Ardèvol i Muñoz

	Albert 
	Ferrer i Nones

	Lluís Gonzaga
	Balsells i Torres

	Joan Pere 
	Esteban i Mallorquí

	Joan 
	Forner i Lorca

	Lluís Maria 
	Pascual i Roca

	Lluís 
	Preckler i Ferrer

	Albert 
	Nestares Ribas

	Bruno
	Bosacoma Cruz

	Carles
	Fontanals i Valle

	Jose Miguel
	Muñoz Urrea

	Antonio
	Colom Rosell

	Carles
	Mateu Romero

	Manuel
	Troyano Caparrós

	Ricard
	Roura Goicoechea

	Josep
	Serra Vall

	Josep
	Tudoras i Vergé

	Eduard
	Llorente i Farran


Mor Lluís Maria Pascual Roca

Va impulsar un Col·legi democràtic i de progrés, va ensenyar geometria descriptiva a diverses generacions d’arquitectes tècnics amb un tarannà ben diferent del que s’estilava en les escoles als anys cinquanta i seixanta i va transmetre al seu entorn una imatge digna de la professió i de la nostra cultura. Al juny va morir Lluís Maria Pascual Roca, membre de diverses juntes de govern del Col·legi, guardonat amb la Medalla d’Honor de la institució atorgada l’any 1992 i reconegut pel sector de la construcció amb el Premi Especial Catalunya Construcció a la trajectòria professional a la convocatòria 2006. Lluís Maria Pascual no solament va ser un amant de la professió, sinó alhora de la cultura. Amb la seva exigència per deixar una obra dignament acabada al servei dels altres, ha ofert el millor camí a seguir a tots els aparelladors, arquitectes tècnics i enginyers d’edificació de Catalunya.

DEONTOLOGIA PROFESSIONAL

SERVEI DE MEDIACIÓ COL·LEGIAL (SMC)

Servei d’atenció de les queixes i les sol·licituds que plantegen al Col·legi els consumidors i usuaris en relació amb la intervenció professional d’un col·legiat.

El Col·legi està obligat a atendre i a tramitar totes les peticions i, si estan compreses dins del seu àmbit d’actuació legal,* a fer d’intermediari per resoldre-les. (*Queden excloses del SMC les reclamacions per responsabilitat civil, que es traslladen al servei de Mútues / MUSAAT, i les reclamacions per motius contractuals, que s’han de dirimir, en el seu cas, per la jurisdicció civil.)

Indicadors SMC durant el període 2005-2009 

	
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009

	Total sol·licituds


	66
	110
	122
	84
	94


TRAMITACIÓ D’EXPEDIENTS SANCIONADORS
D’acord amb la legalitat vigent, als col·legis professionals els correspon exercir la potestat disciplinària sobre els seus col·legiats. Ens els darrers anys, el CAATEEB no ha incoat pràcticament cap expedient sancionador als seus col·legiats, atès que ha canalitzat, atès i resolt les sol·licituds i queixes dels usuaris a través del servei de mediació col·legial (SMC).

Indicadors expedients sancionadors període 2005-2009 

	
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009

	Expedients informatius


	
	
	1
	
	1

	Expedients sancionadors incoats


	1
	1
	
	1
	

	Infracció


	· Inacció treballs contractats

· Desatendre requeriments Col·legi
	· Falsedat document professional visat
	· Incompliment deures professionals
	· Falsedat document professional visat
	· Incompliment incompatibilitats legals

	Resolució


	Sanció
	En suspens per prejudicialitat penal
	Arxiu
	Absolució
	En tràmit


SERVEIS COL·LEGIALS

CENTRE D’ATENCIÓ TELEFÒNICA
El centre d’atenció telefònica del CAATEEB té com a objectiu principal assegurar la comunicació directa entre els col·legiats i la institució. Actualment aquesta atenció està consolidada per personal intern del Col·legi i és un servei que vetlla per l’atenció als col·legiats, a altres professionals del sector de l’edificació i a usuaris. Al mes de març, es va incorporar l’operadora automàtica amb la finalitat que el servei fos més directe i que el col·legiat pogués contactar més ràpidament amb el departament que desitgés. Amb aquesta nova opció, podia parlar directament amb els professionals del servei i aconseguir una resposta més acurada en més poc temps.

El 2009 s’ha fet un canvi de proveïdor de centraleta, i hem passat de Telecom a Comsa 98. Això ha donat lloc a poder ser més independents en la gestió de la informació gravada i a unificar els missatges de l’atenció telefònica, de Barcelona i delegacions, i així s’ha facilitat que hi hagi una informació permanent d’atenció al col·legiat, d’horaris, vacances i dies especials.

El centre d’atenció telefònica és un servei de consulta i gestió, on es resolen un 80 % de consultes de totes les àrees. Hem gestionat 114.063 trucades, de les quals un 40 % han estat consultes de visats, un 30 % d’informació general, un 20 % per inscripcions a actes i activitats i un 10 % aproximadament de traspàs de trucades.

L’atenció telefònica també permet traslladar les inquietuds dels nostres col·legiats, tenir al dia informació puntual en funció dels canvis en el sector. És un servei d’atenció per localitzar la informació dins dels nostres canals de comunicació, el web, L’Informatiu, el setmanari 7@. Pel que fa la gestió, les opcions més sol·licitades són per correu electrònic i per fax, i s’han registrat un total de 620 accions. També el centre d’atenció telefònica col·labora amb altres departaments en moments molt puntuals, com ara la campanya de MUSAAT
VISATS I EXERCICI PROFESSIONAL
Dins dels expedients dels visats ens trobem amb intervencions (projecte, DO, DEO...) i els tràmits intermedis (Actes d’aprovació, Llibre d’obra, Llibre d’incidències...). Durant l’any 2009 han visat un total de 3.371 col·legiats (3.116 són del CAATEEB, 195 són habilitats de la resta de Col·legis catalans i 60 són habilitats de col·legis d’arreu de l’Estat).

Els col·legiats han visat un total de 62.765 intervencions professionals, que representen un -3 % en comparació amb l’any anterior. La forta baixada de l’activitat s’ha vist esmorteïda en el nombre d’intervencions per la reducció del nombre de renúncies vers l’any 2008, que va ser un any de frenada de l’activitat i de paralització d’obres.

Tot i que la baixada d’un -3,7 % en el nombre de treballs pugui semblar poc representativa de la crisi, el 2009 destaca per una forta baixada de la principal font de treball dels arquitectes tècnics, les direccions d’execució d’obra nova, que aquest últim any ha baixat en un -31 %, i els treballs de seguretat en un -11 %. La baixada  d’activitat ha desviat els arquitectes tècnics cap a altres treballs de menor pes econòmic, com són els treballs de tècnic únic, que només han baixat un -3 %, i els certificats d’habitatge usat, que han crescut un 6 %. 

La distribució dels 71.983 treballs es pot veure en el gràfic següent:
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Documentació total visada al CAATEEB durant el 2009 (Barcelona, delegacions i oficina virtual):

	DOCUMENT
	2008
	2009
	% 08-09

	Projectes
	8.533
	5.172
	-39 %

	Assumeix direcció
	21.511
	12.635
	-41 %

	Legalitzacions
	1.190
	551
	-54 %

	Programes de control de qualitat
	7.947
	6.746
	-15 %

	Certificats de compliment de control de qualitat
	8.719
	6.102
	-30 %

	Certificats finals d’obra (parcials i totals)
	34.722
	22.982
	-34 %

	Llibres d’obra
	524
	887
	69 %

	Coordinacions de seguretat
	12.694
	7.182
	-43 %

	Estudis bàsics de seguretat i salut
	16.735
	10.506
	-37 %

	Estudis de seguretat i salut
	759
	486
	-36 %

	Actes d’aprovació del pla de seguretat i salut
	13.596
	11.575
	-15 %

	Llibres d’incidències
	14.278
	11.697
	-18 %

	Certificats d’habitatge usat (CHU)
	34.903
	29.809
	-15 %

	Informes i altres treballs
	8.523
	6.386
	-25 %

	Renúncies
	8.286
	4.019
	-51 %

	Documentació de seguiment de control
	1.099
	2.466
	124 %

	TOTAL DOCUMENTS VISATS
	202.119
	139.201
	-31 %


Adaptació a normatives

Aplicació de l’article 132a de la Llei 18/2007 del dret a l’habitatge
Per tal de facilitar l’aplicació de l’article 132a de la Llei 18/2007 del dret a l’habitatge, durant l’any 2009 s’ha editat digitalment el Document Guia 03 / Informe per a la transmissió d’habitatge usat. Amb l’edició d’aquest document, elaborat pel Col·legi, el professional pot saber, després d’una inspecció a un habitatge usat, què ha d’emetre si l’habitatge no compleix amb el Decret d’habitabilitat vigent.
Decret 55/2009 sobre condicions d’habitabilitat
Amb l’entrada en vigor del Decret 55/2009 sobre les condicions d’habitabilitat dels habitatges i la cèdula d’habitabilitat, s’ha consensuat amb el Departament d’Habitatge, amb el COAC i amb el Consell de Col·legis d’Aparelladors, Arquitectes Tècnics i Enginyers d’Edificació de Catalunya, un nou model d’imprès de “Sol·licitud de cèdula d’habitabilitat de segona ocupació i certificat d’habitabilitat d’habitatge usat”, per tal d’adaptar-lo a les noves disposicions. També s’ha elaborat un document de preguntes / resposta per resoldre els dubtes de tramitació que es poden produir amb aquest canvi.

 
Amb la inscripció dels nous Estatuts en el registre de Col·legis Professionals de la Generalitat, ha quedat aprovada la denominació de la corporació Col·legi d’Aparelladors, Arquitectes Tècnics i Enginyers d’Edificació de Catalunya. La nova denominació ha comportat la corresponent adaptació de l’encapçalament en els impresos del visat. S’han editat nous impresos amb el nou logo del Consell i, aprofitant aquest canvi, s’han fet altres adaptacions a la nota d’encàrrec i al certificat de compliment.

 
Assessorament en el tràmit del visat

Durant l’any 2009, s’han rebut un total de 25.205 consultes (cosa que representa una mitjana de 2.100 consultes mensuals), de les quals 7.015 van ser preguntes relacionades amb les despeses de la MUSAAT i els drets de visat, i 18.190 van ser preguntes relacionades amb altres temes: assessorament en la documentació que cal presentar segons el tipus d’intervenció i compliment del CTE, assessorament en la tramitació del CFO i coordinació amb el COAC, tramitació del control de qualitat segons el CTE, tramitació de renúncies de casuística no habitual, modificació d’intervencions professionals i treballs per fases, resultat d’incidències en els tràmits amb l’Administració pública, interpretació del tipus d’intervenció professional (reforma, restauració, legalització...), etc. D’aquests valors, n’apuntem una baixada generalitzada, en comparació amb l’any passat, de 921 consultes/any, a causa, probablement, del gran ventall d’informació que el col·legiat pot consultar directament a través del web.

Oficina virtual del CAATEEB

El nou visat web

El visat web és un sistema de visat a través del web del CAATEEB que fa possible gestionar i tramitar el visat amb tota garantia i confidencialitat. Amb aquest visat web s’eviten esperes i desplaçaments, ja que permet visar més àgilment en qualsevol moment i des de qualsevol lloc que tingui connexió a internet (sense necessitat de suport CD). El visat web permet visar el 100 % dels treballs professionals (incloent-hi les obres oficials), sense límit de PEM, i ha suposat un augment del visat de forma digital. El nou visat va conviure amb el Gescol fins a començaments del mes de juliol.

Evolució del visat web durant l’any 2009:
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Sessions informatives

L’any 2009 s’han realitzat aquestes sessions informatives amb l’assistència següent:

· Barcelona: 5 sessions amb un total de 193 assistents.

· Manresa: 1 sessió amb 23 assistents.

· Granollers: 1 sessió amb 15 assistents.

· Mataró: 1 sessió amb 22 assistents.

· Vic: 1 sessió amb 22 assistents.

· Terrassa: 1 sessió amb 31 assistents.

Durant l’any 2009 es van realitzar a la seu de Barcelona les “Trobades de col·laboradors/res de despatxos professionals”. Aquestes trobades van consistir en sessions formatives pràctiques a l’aula d’informàtica per als col·laboradors que tenen els tècnics en els seus despatxos professionals. Es van realitzar 5 trobades amb un total de 38 assistents. També durant el 2009, intentant anar més enllà per facilitar al col·legiat la introducció al servei de visat digital, es va començar a confeccionar una llista d’espera de col·legiats o col·laboradors que hi estiguessin interessats. 

Col·legiats acreditats

Des de l’any 2006, hi ha 2.100 col·legiats que visen per l’oficina virtual, dels quals 173 són nous de l’any 2007, 83 de l’any 2008 i 1.370 de l’any 2009. Per tipus d’encàrrecs, hi ha 928 col·legiats que han visat obra privada, 83 que han visat obra pública i 442 que han visat Certificats d’habitatge usat durant l’any 2009. La forma més habitual per presentar el visat digital als col·legiats és entregar-los el contracte de visat digital amb la resta de documentació que emplenen en el moment de donar-se d’alta com a col·legiats. Durant l’any 2009 s’han signat 629 contractes.

Alta d’expedients digitals i documents electrònics

Els documents en format electrònic estan col·locats a la plataforma de visat digital i són accessibles a través d’internet. Les dades dels darrers tres anys són les següents: per l’oficina virtual s’han tramitat 11.127 expedients durant el 2009 (Gescol + Visat web), que corresponen al 40,52 % del total (27.451 visats l’any 2009), dels quals 237 expedients corresponen a obra oficial i 8.072 a certificats d’habitatge usat (Gescol + visat web).

Tràmits amb l’Administració

La implantació d’aplicacions informàtiques per gestionar en línia alguns tràmits del procés constructiu que fins ara només es podien tramitar presencialment permet un estalvi tant de temps com de desplaçaments, i ofereix sempre les màximes garanties.

· Certificats d’habitatge usat al web

Ara, tramitar i aconseguir la cèdula d’habitabilitat d’habitatge usat és més fàcil, tant per al sol·licitant com per al tècnic que realitza el certificat, gràcies a la possibilitat de tramitar-la íntegrament de manera electrònica des del web. Per poder firmar el certificat tècnic d’habitabilitat, ha de disposar de la signatura electrònica amb “firma professional”, que el Col·legi li pot proporcionar. Aquest any 2009 hem tramitat amb l’Administració pública un total de 3.353 certificats de cèdula d’habitatge usat.

· Obres menors en règim de comunicat

L’Ajuntament de Barcelona va implantar un sistema de sol·licitud de llicències d’obres menors en règim de comunicat a través d’internet el 2007. Tots els expedients visats digitalment es poden tramitar amb l’ajuntament. Des de la implantació s’han tramitat un total de 1.593 expedients amb l’Ajuntament de Barcelona, dels quals 544 han estat tramitats durant l’any 2009.

· Atenció telefònica

El visat web té dos punts d’atenció al col·legiat per resoldre dubtes en el procediment del visat i per donar suport a les qüestions de tipus informàtic. Hem rebut un total de 3.240 trucades, de les quals 1.435 han estat consultes relacionades amb el visat web, tant de consultes del procediment de visat com de suport a qüestions de tipus informàtic.

Documents visats per l’oficina virtual durant l’any 2009.

	DOCUMENT
	VIRTUAL 2009

	Projectes
	1.449

	Assumeix direcció
	4.324

	Legalitzacions
	205

	Programes de control de qualitat
	1.868

	Certificats de compliment de CQ
	260

	Certificats finals d'obra (parcial i totals)
	2.485

	Llibres d'obra
	327

	Coordinacions de seguretat
	2.395

	Estudis bàsics de seguretat i salut
	3.519

	Estudis de seguretat i salut
	121

	Actes d'aprovació del Pla de seguretat i salut
	2.364

	Llibres d'incidències de seguretat i salut
	2.925

	Certificats d'habitatge usat (CHU)
	17.538

	Informes i altres treballs
	1.969

	Renúncies
	80

	Documentació de seguiment de control
	209

	TOTAL DOCUMENTS VISATS
	42.038


ASSESSORIA JURÍDICA
El servei d’assessorament jurídic per al col·legiat del CAATEEB durant el 2009 ha fet l’atenció personalitzada de 4.100 consultes presencials i telefòniques, sobre les matèries següents:

	MODALITATS D’EXERCICI PROFESSIONAL
	· Liberal.

· Societat professional.

· Assalariat.

· Funcionari.

· Modalitats mixtes.

	INICI D’ACTIVITAT PROFESSIONAL COM A LIBERAL
	· Col·legiació.

· IAE / Declaració censal d’inici d’activitat (model 037 Hisenda).

· Previsió social: RETA / PREMAAT.

· Cobertura de responsabilitat civil.

	FISCAL
	· Fiscalitat exercici liberal (retenció IRPF, minutes, despeses deduïbles, … ).

· Obligacions fiscals (IVA, IRPF, llibres, altres obligacions tributàries).

· Suport per emplenar declaracions trimestrals (models 300, 110, 130) i anuals (390, 190, 347).

· Tractament fiscal del vehicle.

· Informació bàsica campanya renda / patrimoni.

	LABORAL / SEGURETAT SOCIAL
	· Orientació prèvia a la contractació laboral.

· Tipologia contractes.

· Revisió clàusules particulars.

· Revisió nòmines.

· Assessorament davant incidències durant la relació laboral (període de prova, jornada, permisos, modificacions del contracte...).

· Suport davant rescissió contracte i acomiadaments (preavís, càlcul quitança, indemnitzacions, tràmit de conciliació i jutjat del social...).

· Seguretat Social (cotització, prestacions, convenis especials, ...). Compatibilitat cobrament pensió jubilació i exercici com a liberal (afiliat a PREMAAT).

· Atur (quantia i durada, incompatibilitat amb exercici liberal, capitalització...).

· Assalariats que visen.

· Estatut del treballador autònom.

	CONTRACTACIÓ LIBERAL
	· Models contractes. Revisió clàusules específiques.

· Rescissió contracte.

· Honoraris professionals i altres despeses. Problemàtica derivada de l’impagament d’honoraris.

	SOCIETATS PROFESSIONALS
	· Avantatges / inconvenients exercici liberal de forma associada.

· Orientació constitució societat i altres tràmits (ITPAJD, CIF, IAE, inscripció Registre Mercantil...).

· Fiscalitat societats professionals.

· Previsió social obligatòria dels socis (RETA / PREMAAT).

· Responsabilitat civil societats professionals i obligació d’assegurança.

· Adaptació a la Llei de societats professionals i inscripció en el Registre col·legial.

	FUNCIONARIS
	· Orientació sobre les condicions especials del personal al servei de l’Administració (tipus de relació contractual; accés a la funció pública; règim estatutari i condicions de treball...).

·  Règim d’incompatibilitats.

·  Suport als tècnics municipals.

	CONTRACTACIÓ PER A L’ADMINISTRACIÓ


	· Llei de contractes del sector públic (nocions generals).

· Suport en el procés de contractació (interpretació convocatòries de concursos i plecs de clàusules, orientació per a la preparació de propostes de licitació...).

	ATRIBUCIONS PROFESSIONALS


	· Divulgació de les competències professionals dels arquitectes tècnics. Interpretació de la normativa vigent (LOE, Llei d’atribucions...).

· Assessorament i suport en conflictes concrets d’atribucions.

· Recursos contra convocatòries provisió llocs de treball de l’Administració si es discriminen els AT.

	EXERCICI PROFESSIONAL
	· Orientació sobre la tramitació col·legial i el visat.

· Assessorament davant conflictes concrets (problemes amb el CQ; emissió CFO en casos especials; paralització de l’obra; incompliment de les ordres de la direcció facultativa, conflictes entre promotor i constructor...).

· Assessorament en cas de renúncia.

· Assessorament en cas de paralització d’obra.

· Orientació sobre la tramitació davant l’Administració (llicències; ordenances municipals; urbanisme; infraccions urbanístiques; procediment administratiu; gestió de subvencions, ...).

· Suport als diversos perfils professionals: director d’execució d’obra, project manager, coordinador de seguretat; cap d’obra; taxadors; perits forenses; assessors tècnics de constructores, comunitats, administradors de finques, etc.; tècnics de les OCT; tècnics municipals...

	RESPONSABILITAT CIVIL
	· Informació sobre responsabilitat civil derivada de l’exercici professional (obra viva / obra morta).

Conscienciació sobre la responsabilitat civil de qualsevol tipus d’actuació professional (projecte; direcció; coordinació de seguretat; emissió d’informes, certificats, taxacions; feines de col·laboració tècnica; caps d’obra; feines de gestió d’obra; altres).

Conscienciació de la responsabilitat civil professional amb independència de la modalitat d’exercici (liberals / assalariats / funcionaris).

Responsabilitat civil, responsabilitat penal, responsabilitat administrativa.

· Divulgació de la normativa vigent: Codi civil, LOE, Codi penal.

Responsabilitat de la resta d’agents. Terminis de responsabilitat i de prescripció. 

· Necessitat  i obligació de cobertura de la responsabilitat civil. Orientació sobre la pòlissa i la cobertura adequades. Anàlisi i/o comparació de pòlisses. Concurrència de cobertures. Suport davant d’incidències amb la MUSAAT (rebutjos, reclamacions infundades, mancança de cobertura, conflictes d’interessos, embargaments...).

· Assessorament davant conflictes concrets en l’obra per evitar futures reclamacions i preveure la millor defensa (anotacions en el llibre d’ordres i altres mitjans, renúncia en casos extrems).

· Assessorament davant d’accidents laborals (actuacions immediates recomanables, previsió per a una possible defensa, comunicació preventiva del sinistre).

· Assessorament davant d’una reclamació extrajudicial o judicial (orientació per a la formalització del comunicat (parte), seguiment del procediment, resolució d’incidències...).

	LEGISLACIÓ ESPECÍFICA DEL SECTOR
	· LOE / CTE.

· Decret 1627/97 sobre seguretat i salut a les obres; normativa sobre Prevenció de riscos laborals.

· Llei d’exercici de professions titulades i de col·legis professionals (autonòmica i estatal).

· Normativa col·legial (Estatuts col·legials).

· Llei de societats professionals.

· Normativa autonòmica (Llei del dret a l’habitatge, Llei d’urbanisme, Llei de la intervenció integral de l’Administració ambiental...).

	LEGISLACIÓ RELACIONADA AMB L’EXERCICI PROFESSIONAL
	· Orientació sobre: obligacions i contractes; compravenda; arrendaments; propietat horitzontal; servituds i relacions de veïnatge; legislació hipotecària i del Registre Mercantil...


Les matèries tractades s’han distribuït així:

Total consultes: 4.100 (3.280 trucades - email / 820 visites)
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Serveis d’assessorament especialitzats

· ASSESSORAMENT JURÍDIC EN ASSEGURANCES DE RESPONSABILITAT CIVIL: aquest any, s’ha reforçat des de la pròpia Assessoria Jurídica del CAATEEB el servei d’assessorament especialitzat sobre responsabilitat civil i assegurances, per orientar els professionals davant diverses ofertes de pòlisses i alternatives de cobertura. 
· SERVEI FISCAL EXTERN: assessorament expert i gestió comptable, tributària i mercantil, en condicions avantatjoses per als col·legiats. Implantació efectiva al febrer de 2009.
· SERVEI LABORAL EXTERN: assessorament expert i defensa de litigis laborals, en condicions avantatjoses per als col·legiats. Reforç del servei durant l'any 2009, atesa la situació econòmica i del sector.

· SERVEI EXTERN DE RECLAMACIONS D’HONORARIS JUDICIALS, en condicions avantatjoses per als col·legiats. 
Serveis de gestió jurídica

	Defensa atribucions professionals


	  46 informes



	Reclamació amistosa d'honoraris


	  18 expedients nous

	Registre de societats professionals

(CAMPANYA ADAPTACIÓ A LA LLEI DE SOCIETATS PROFESSIONALS)


	289 societats d’alta en el Registre col·legial (totes adaptades a la Llei)

Moviments 2009:

  36  noves altes     

   80  adaptacions a la Llei    

129 baixes (baixes voluntàries i baixes d’ofici de societats no adaptades a la Llei)     



	Emissió certificats col·legials


	2.932 certificats estàndards

 159 certificats específics

  93  certificats històric professional

 170 expedients (482 certificats), accés nova titulació d’enginyer d’edificació La Salle

   16  legitimacions / compulses professionals

  93  certificats històric professional

 1.476 certificats aval provisional GISA


	Resposta oficis judicials


	   47 oficis


Projectes i altres activitats

· Projecte d’implantació dels nous Estatuts del CAATEEB
· Tancament de la campanya d’adaptació de les societats professionals a la llei vigent
· Novetats legislatives relacionades amb la professió (estudi, divulgació, implantació):

· Seguiment del procés de la transposició Directiva de serveis europea:

Llei sobre el lliure accés a les activitats de serveis i el seu exercici (Llei Paraigua) (entrada en vigor 24/12/09)

Llei Òmnibus (entrada en vigor 27/12/09)

· Seguiment dels projectes normatius autonòmics:

Implantació del nou Decret d’habitabilitat (entrada en vigor 9/10/09)

Projecte de decret del llibre de l’edifici

Projecte de decret de l’ITEs

Projecte de decret del control de qualitat

· Ordre de pagament dels peritatges d’ofici (interposat un recurs contenciós administratiu per disconformitat amb els preus dels peritatges)

· Sessions professionals

· Com prevenir la morositat? (Delegació de Granollers)

· Novetats de la campanya de renda de 2008 (Barcelona, Delegació de Terrassa i Granollers)

· Muntar un despatx individual / una societat professional (BCN Activa)

· Començar a exercir (Barcelona)
· Exercici com a liberal / societat professional (Barcelona)

· Com presentar-se a concursos de les administracions públiques (Barcelona)

· Recomanacions en cas de paralització d’obra (Barcelona)

· Tancament fiscal de l’exercici (Barcelona)

MÚTUES

MUSAAT

El CAATEEB és agent exclusiu de la Mútua d’Assegurances MUSAAT, i assessora el col·legiat dels productes de què disposa. La responsabilitat civil professional és una de les preocupacions principals dels col·legiats que desenvolupen l’activitat professional d’arquitecte tècnic. La contractació d’una assegurança que empari aquesta responsabilitat és un requisit establert per la Llei de col·legis catalana; en aquest sentit, el col·legi treballa per facilitar als seus col·legiats la contractació de la pòlissa.

L’activitat generada durant el 2009 ha estat la següent:

	Pòlisses vigents a 31/12/2009 
	nombre

	 RC  professional
	4.716           

	 RC taxadors
	271

	 RC obres menors per administracions
	5

	 RC perits
	13

	 RC societats arquitectura tècnica
	85

	 RC professional  inactius (jubilats, invàlids, hereus)
	434

	 RC Ampliació per obra viva
	12

	 Total pòlisses RC
	5.566


· Durant el període de modificacions de la renovació de la pòlissa s’ha produït una  baixada general de cobertures. 

· Durant el 2009 els col·legiats assegurats a Musaat han realitzat 1.213 modificacions a la pòlissa (altes, ampliacions, canvis de pagador, ampliacions per a una obra específica, pòlisses de societats d’arquitectura tècnica, baixes, etc.).
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Servei d’atenció al col·legiat / assegurat i recepció dels comunicats de sinistre emparats per la pòlissa de responsabilitat civil professional de MUSAAT

	TIPUS
	2008
	2009
	% increment

	Extrajudicials
	189
	208
	10 %

	Civils
	287
	287
	0 %

	Penals
	48
	36
	-25 %

	Laborals
	0
	0
	0 %

	Sancionadors
	28
	48
	71 %

	C. preventives
	151
	75
	-50 %

	Total altes 
	703
	654
	-7 %


Enguany el nombre de sinistres s’ha reduït un 7 % respecte de l’any anterior. De l’anàlisi de les reclamacions rebudes s’observa una reducció de les reclamacions derivades dels accidents laborals.
Servei d’intervenció ràpida en cas d’accidents laborals

Al servei de mútues s’han rebut un total de 33 comunicats d’accident durant l’any 2009 (8 accidents mortals, 12 accidents greus o molt greus i 13 de lleus).

Aquest moviment suposa una disminució dels accidents del 74 % respecte de l’any 2008.

PREMAAT 

El CAATEEB actua com a agent de la Mútua de Previsió Social PREMAAT. El nombre total de mutualistes corresponent a la nostra província són 4.779, dels quals 3.535 són mutualistes actius i la resta són beneficiaris de les prestacions de  jubilació, invalidesa, viduïtat, orfandat i fills minusvàlids (19 %).

D’altra banda, també es beneficien d’altres prestacions de PREMAAT (prestacions per accident, defunció, natalitat, nupcialitat, etc.) altres 133 col·legiats mutualistes. 
Aquest any s’han tramitat un total de 578 peticions dels col·legiats (altes noves, sol·licitud de prestacions, trasllats, baixes, etc.).  

	Mutualistes actius ( amb quotes ) 2009
	nombre
	%

	Grup bàsic
	1.739
	45,90 %

	Grup 2000
	1.395
	36,82 %

	Grup Complementari 1r
	277
	7,31 %

	Grup Complementari 2n (jubilació + viduïtat)
	103
	2,72 %

	Grup Complementari 2n (assegurança vida)
	21
	0,55 %

	Total pòlissa RC
	3.535
	93,30 %


	Mutualistes passius ( amb prestacions) 2009
	nombre
	%

	Jubilació
	683
	75,97 %

	Invalidesa
	68
	7,56 %

	Orfes + orfes minusvàlids
	41
	4,56 %

	Fills minusvàlids
	15
	1,67 %

	Viduïtat
	92
	10,23 %

	Total passius 
	899
	100,00 %
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FORMACIÓ
L’any 2009 hem planificat, una vegada més, un programa formatiu amb una estructura que facilita cobrir les necessitats del nostres col·legiats, empreses i institucions vinculades al sector de l’edificació atenent els canvis normatius, les noves tecnologies i la situació del sector.

Hem impartit una formació emprant una metodologia que combina les pautes teòriques amb l’anàlisi i la resolució de casos pràctics. Els formadors són professionals del sector que transmeten el coneixement mitjançant l’exposició d’experiències professionals reals. Es prioritza el treball en grup amb l’objectiu de potenciar les habilitats humanes dels participants. Així mateix es complementa la formació amb visites d’obra on s’analitzen, en temps real, els coneixements adquirits a l’aula.

El nostre objectiu és planificar, dissenyar, impartir i avaluar amb un gran nivell qualitatiu, i ho aconseguim gràcies al fet que ens envoltem de les eines necessàries perquè els nostres alumnes aprofitin amb escreix l’esforç que realitzen.

La formació del Col·legi s’imparteix a la seu de Barcelona i també a les delegacions del Bages-Berguedà-Anoia, del Vallès Oriental, del Vallès Occidental, d’Osona i del Maresme.

Formació impartida l’any 2009

La formació del CAATEEB està estructurada en àrees de coneixement que agrupen cursos específics amb un fons comú. 

Les àrees de coneixement del 2009 han estat :

· Obra nova T+I (tecnologia i innovació)

· Estructures i geotècnia

· Rehabilitació i manteniment d’edificis

· Energia, medi ambient i construcció sostenible

· Interiorisme

· Gestió i organització en la construcció

· Seguretat i salut a les obres

· Activitats de peritatge

· Urbanisme

· Habilitats humanes

· Informàtica i TIC

En les àrees de coneixement estructurem la formació en:

· Màster i postgraus: programes formatius creats per desenvolupar les competències i habilitats pròpies dels diferents perfils professionals dels aparelladors i dels arquitectes tècnics.

· Formació contínua: accions formatives específiques d’un treball determinat que pot realitzar un aparellador i un arquitecte tècnic, amb l’objectiu de donar resposta immediata a un possible dubte professional. Són de curta durada.

· Sessions tècniques: conferències en les quals es tracten temes d’actualitat i de coneixement obligatori pels aparelladors i arquitectes tècnics per tal que puguin desenvolupar la seva tasca amb la màxima qualitat i d’acord amb la normativa vigent.
Màster i postgraus

Màster

· Màster Project Manager en edificació i urbanisme de Barcelona  (20a edició)

Postgraus

· Postgrau de direcció d’execució i control d’obres (9a edició)

· Postgrau Construction Management (11a edició)

· Postgrau de coordinador de seguretat i salut en la construcció. Perfil tècnic europeu (18a

   edició)

· Postgrau d’urbanisme (5a edició)

· Postgrau de patologies i estudis estructurals de construccions existents (4a edició)

· Postgrau de peritatge (1a i 2a edició)

· Postgrau de cap d’obra (7a edició)

· Postgrau de Facility Management (1a i 2a edició)

Formació contínua 

S’han dut a terme 157 accions formatives, les quals suposen un total de 2.291 hores de formació que han rebut 2.600 alumnes. 

Cal destacar la programació del curs Control de qualitat segons el CTE i l’EHE-08, una novetat d’enguany de la qual s’han realitzat dinous edicions: nou a Barcelona, tres a Terrassa, dues a Vic, Granollers i Mataró i una a Manresa. En total hi han participat 643 alumnes.

Aquest any es van sol·licitar accions formatives al Servei d’Ocupació de Catalunya i se’ns van atorgar vuit cursos subvencionats d’informàtica de les especialitats: Bases de dades, Fulls de càlcul, Presentacions gràfiques i Processadors de text.

També es va sol·licitar una subvenció a l’Institut Català d’Energia i s’han realitzat cursos de Sostenibilitat i eficiència energètica i d’Eficiència energètica en edificació (Lider i Calener Vyp). 

Amb la col·laboració d’Adams es va organitzar un curs de Preparació de tècnic mitjà de l’Ajuntament de Barcelona, de 65 hores de durada, confiant amb la seva expertesa i experiència en l’àmbit de les oposicions, que van seguir 26 alumnes. 

Sessions tècniques

A finals de l’any 2007 es van iniciar les sessions tècniques, amb caràcter gratuït per als col·legiats, amb l’objectiu de divulgar les noves normatives i aquells temes indispensables per al desenvolupament de la professió d’aparellador i d’arquitecte tècnic. Enguany, a més, s’ha programat un cicle de sessions, amb el nom de Jornades professionals, per explicar sortides o treballs professionals que pot assumir l’arquitecte tècnic. Cal mencionar que les sessions tècniques, impartides tant a la seu de Barcelona com a les delegacions, han tingut una gran acollida, ja que en les 21 sessions realitzades hi han assistit 1.211 alumnes. 

Aquestes sessions tècniques corresponen a 10 disciplines:

· Decret sobre morositat. 1 edició

· Jornada sobre treballs professionals: obres d’edificació, d’urbanització i altres. 1 edició

· Jornada sobre treballs professionals: projectes parcials d’edificació. 1 edició

· Jornada sobre treballs professionals: treballs d’urbanisme. 1 edició

· Jornada sobre treballs professionals: l’exportació de serveis. 1 edició

· Jornada sobre treballs professionals: valoracions o taxacions, peritatges i arbitratges. Certificats,  

  informes i dictàmens. 1 edició

· Novetats Campanya de Renda exercici 2008. 3 edicions

· Decret sobre les condicions d’habitabilitat dels habitatges i la cèdula d’habitabilitat. 10 edicions

· Com pot accedir el tècnic liberal a les ofertes de l’Administració pública. 1 edició

· Tancament fiscal de l’exercici 2009. 1 edició

Formació a les delegacions

En referència a la formació realitzada a les delegacions, es varen impartir:

· Vallès Oriental: 6 accions formatives, que sumen 56 hores, amb un total de 128 participants.

· Bages-Berguedà-Anoia: 15 accions formatives, que sumen 225 hores, amb 165 participants.                 

· Vallès Occidental: 9 accions formatives, que sumen 99 hores, amb 265 participants.

· Maresme: 6 accions formatives, que sumen 60 hores, amb 144 participants.

· Osona: 8 accions formatives, que sumen 90 hores, amb un total de 178 alumnes. 

Formació in company (cursos a mida per a empreses)

Amb l’objectiu de donar resposta a les necessitats de les empreses del sector que es dirigeixen a nosaltres per impartir formació al seu col·lectiu, hem realitzat al llarg de tot l’any 2009 un total de 17 cursos de formació a mida per a les empreses, que han suposat 257 hores en les quals s’han format 279 professionals.

Actes de l’Àrea de Formació

· Acte d’inauguració de l’any acadèmic i de lliurament de diplomes de màster, postgraus i formació contínua.

Aquest acte té un doble objectiu. En primer lloc, donar el tret de sortida al nou any acadèmic, amb la presentació del pla de formació del CAATEEB. En segon lloc, però d’igual importància, premiar i reconèixer públicament l’esforç realitzat durant el curs per part dels alumnes.

Va tenir lloc a l’auditori de l’Institut Francès. A l’acte hi van assistir membres de la Junta de Govern del CAATEEB, directors acadèmics, professors, alumnes amb els seus familiars i amics, i el president de FEPIME, el Sr. Eusebi Cima, que va impartir la conferència “Més enllà d’una crisi internacional, fets diferencials a Espanya”. Durant el transcurs de l’acte es varen lliurar els diplomes dels diferents cursos impartits, així com els premis als millors projectes, tant del màster com de cadascun dels postgraus.

· Tercera trobada de professors del CAATEEB

Aquest acte pretén ser el punt de trobada del professorat del CAATEEB, en el qual es potenciïn les relacions entre els propis professors/es i entre aquests i el CAATEEB.

L’acte va tenir lloc a l’auditori de l’edifici de Gas Natural. Durant l’acte es va presentar el nou pla de formació del proper any. A continuació els professors/es van realitzar diferents activitats que foren motiu de relació i intercanvi d’opinions entre els presents. A l’acte hi van acudir la Junta de Govern, directors acadèmics, professors i companys del CAATEEB.

Conclusions 

Durant l’any 2009 s’han realitzat 214 accions formatives, que sumen un total de 4.580 hores de formació i 4.389 alumnes.

BORSA DE TREBALL 

Borses de treball del CAATEEB

· Borsa de treball en línia

La borsa de treball en línia té per objectiu posar en contacte el col·legiat amb les ofertes de treball. El CAATEEB rep les demandes per part de l’empresa i en fa difusió mitjançant diferents canals: la borsa de treball en línia, L’Informatiu, el butlletí 7@ i la pàgina web. El col·legiat interessat a cercar feina o millorar la seva ocupació actual s’inscriu a la borsa de treball per conèixer les ofertes i optar a aquelles que cregui més interessants. La borsa de treball del CAATEEB actua com a intermediari entre l’empresa i el col·legiat. La  borsa de treball en línia agilita i facilita el contacte, de forma eficaç, entre tècnics i empreses del sector (http://www.apabcn.cat/borsa).

Durant l’any 2009 el col·legi ha gestionat un total de 132 ofertes de treball. Pel que fa als serveis que la borsa de treball ofereix a les empreses que cerquen un arquitecte tècnic, el 100 % de les empreses ha fet difusió de l’oferta a través de la borsa de treball en línia.
Pel que fa a l’activitat de les empreses que sol·liciten arquitectes tècnics o aparelladors, el nombre més alt és el d’ofertes que provenen de despatxos professionals, amb un  34,90 %, el segueixen les empreses constructores 23,34 % i les promotores constructores amb un 12,23 %. I amb menor nombre hi ha altres empreses o entitats del sector, l’Administració pública, fabricants i subministradors, treballs especials i auxiliars i industrials. Els perfils professionals més sol·licitats són els que desenvolupen ocupacions dins del perfil de gestió de la producció de l’obra amb un 42,43 %, els que treballen en despatxos professionals amb un 12,12 %, el  perfil de direcció tècnica de l’obra  amb un 12,88 %, el perfil de seguretat i salut amb un 9,86 % i amb un 3,80 % de Project Management. La resta sol·licita professionals d’altres ocupacions.

El 15,91 % demana professionals que no cal que tinguin experiència, el 3,79 % menys d’un any d’experiència, el 34,85 % d’ofertes demana entre 1 i 3 anys d’experiència i el 29,55 % en demana entre 3 i 5 anys. La resta demanen més anys d’experiència. El 90,92 % de les ofertes demanen professionals que dediquin la jornada completa, el 6,78 % col·laboracions i el 2,29 % a mitja jornada. Pel que fa a la relació professional que ofereixen, el 86,36 % és com assalariat, el 10,61 % com a professional liberal i el 3,03 % com a associat a un despatx professional.

Aquest darrer any s’han inscrit a la borsa de treball 574 col·legiats, per a la recerca activa de treball, dels quals 494 són titulats i 80 són estudiants. Dels inscrits el 2009, 212 estan en situació d’atur. Els 362 restants cerquen complements de feina o millores professionals. Dels professionals inscrits a la borsa de treball aquest any 2009, un 7,32 % són menors de 24 anys, un 24,91 % tenen entre 25 i 29 anys, un 24,39 % tenen entre 30 i 34 anys, un 17,94 % tenen entre 35 i 39 anys, un 16,72 % tenen entre 40 i 50 anys i un 8,72 % són majors de 50 anys. Del total de col·legiats inscrits, el 33 % estan realitzant actualment funcions dins del perfil de gestió de producció de l’obra i el 13 % de direcció tècnica.

· Borsa d’encàrrecs professionals

La borsa d’encàrrecs professionals és un servei del CAATEEB que té per objecte la intermediació entre la demanda del ciutadà i les prestacions dels serveis d’un aparellador, arquitecte tècnic i/o enginyer d’edificació.
Enguany s’han inscrit 302 col·legiats a la borsa d’encàrrecs professionals i la xifra total d’inscrits és de 773. S’han rebut un total de 2.105 comandes.

	
	CONCEPTE
	2008
	2009

	
	
	BCN
	BCN

	1
	Certificats d'habitabilitat
	1.831
	1.700

	2
	Informes i dictàmens
	229
	201

	3
	Amidament i valoració econòmica d'obres
	11
	13

	4
	Aixecament de plànols, solars i edificis
	171
	160

	5
	Obres menors
	12
	14

	6
	Certificats de solidesa
	16
	17

	7
	Permanències a obra
	0
	0

	NOMBRE TOTAL DE FEINES ASSIGNADES
	2.270
	2.105

	NOMBRE D'INSCRITS
	475
	773


 

	BCN
	2008
	2009
	% DESVIACIÓ

	INSCRITS
	475
	773
	62,74

	COMANDES REBUDES
	2.270
	2.105
	-0,66


· Borsa de treball per a projectes municipals
Per tal de donar suport als ajuntaments que s’han acollit els Fons d’Inversió Municipal (FIM) per a la preparació de projectes, el Col·legi ha fet una crida als aparelladors, arquitectes tècnics i/o enginyers d’edificació que desitgin inscriure’s en aquesta borsa. Amb aquestes dades, el Col·legi ha elaborat una llista de tècnics i l’ha fet arribar a tots els ajuntaments de la província de Barcelona per a la realització d'aquests projectes, adjuntant els currículums dels col·legiats que ho han sol·licitat. 309 col·legiats formen part d’aquesta llista.

TEDIS

El CAATEEB va obrir la convocatòria destinada als professionals interessats a realitzar les visites d’inspecció i la redacció del Test de l’edifici (TEDI) que el Departament de Medi Ambient i Habitatge encarregui al Col·legi en aplicació del conveni de col·laboració vigent entre ambdues entitats. 505 col·legiats es van inscriure per a la realització d’aquests informes.

Perits judicials

A petició de l’Oficina de Suport Judicial del Departament de Justícia, un any més, el CAATEEB ha elaborat i lliurat la llista d’aparelladors, arquitectes tècnics i/o enginyers d’edificació experts en peritatges perquè puguin ser designats pels Jutjats en procediments judicials relacionats amb el sector de l’edificació. 391 col·legiats formen part d’aquesta llista.

Perits d’ofici

Com a novetat, enguany el Col·legi ha elaborat una altra llista de col·legiats, perits judicials, disposats a actuar en torn d’ofici a petició del l’Oficina de Suport Judicial del Departament de Justícia. Han actuat en el torn d’ofici 141 perits judicials.
Perits de part

Llista de col·legiats, aparelladors, arquitectes tècnics i/o enginyers d’edificació, experts en l'elaboració d'informes tècnics per a particulars amb l’objectiu de donar suport, entre d'altres, a les reclamacions i defenses amistoses o judicials en conflictes relacionats amb la construcció. Formen part d’aquesta llista 272 col·legiats.

Experts per al Registre Mercantil i l’Agència Tributària

A petició del Registre Mercantil i l’Agència Tributària, un any més, el Col·legi ha elaborat i entregat una llista d’aparelladors, arquitectes tècnics i/o enginyers d’edificació disposats a realitzar valoracions d'aportacions no dineràries. Formen part d’aquesta llista 107 col·legiats.

CONSULTORIA DE RECURSOS HUMANS DEL CAATEEB

La missió de la consultoria de Recursos Humans del CAATEEB és facilitar les eines necessàries a les empreses del procés de l’edificació per valorar la gestió del seu capital humà. La consultoria ofereix diferents serveis:

· Selecció de personal 

Aquest servei parteix de l’anàlisi de necessitats de l’empresa i del perfil competitiu a l’hora de cobrir un lloc de treball. S’inicia el servei amb la difusió de la informació del lloc de treball a través de mitjans especialitzats i recerca directa. Es realitza una avaluació acurada de cada una de les candidatures per tal de garantir la seva adequació psicoprofessional i competitiva al lloc de treball i l’organització. La consultoria elabora un informe per donar a conèixer a l’empresa el resultat de l’avaluació dels candidats finalistes. L’expertesa de l’equip de professionals de la consultoria assegura la millor avaluació dels candidats. En aquesta avaluació hi participen consultors experts en recursos humans i un equip de tècnics del procés de l’edificació. Durant l’any 2009, s’han gestionat quatre processos de selecció: un tècnic de producció externa, dos tècnics d’oficina local d’habitatge i un Construction Manager.

· Filtre de currículums 
Es tracta d’un servei que facilita a l’empresa el procés de captació de possibles candidats per a un lloc de treball. A partir dels requeriments definits per l’empresa es realitza la selecció curricular i es comprova la disponibilitat dels candidats per al lloc de treball. Es lliuren a l’empresa els historials curriculars d’aquests candidats. Aquest 2009 s’han dut a terme 2 filtres de currículums: un cap d’obra i un tècnic de manteniment.

La consultoria també ofereix la possibilitat d’avaluar els professionals que actualment treballen a la seva empresa i aquells que en un futur hi poden formar part. L’avaluació psicoprofessional és una eina que complementa l’avaluació realitzada per l’empresa per optimitzar la decisió de promoció o incorporació d’un professional.
Servei d’orientació professional
L’objectiu del servei és garantir el màxim desenvolupament laboral i l’acompliment de les aspiracions professionals dels aparelladors, dels arquitectes tècnics i dels enginyers d’edificació.

· Programa d’accions d’orientació, recerca de feina i millora professional.

El Col·legi, arran del conveni signat amb Barcelona Activa i en el marc de l’Any de l’orientació professional, ha posat en marxa aquest programa d’accions d’orientació, recerca de feina i millora professional durant el segon semestre de 2009. El programa d’activitats ha tingut en total més de 250 participants i ha tingut una molt bona acollida per part dels col·legiats.

· Sessions d’iniciació professional

Enguany, el segon semestre de 2009, hem incorporat al nostre Pla d’acció la realització d’aquestes sessions amb l’objectiu d’informar i orientar els nous col·legiats, resolent els seus dubtes sobre l’inici de l’exercici professional. S’han realitzat quatre sessions amb una assistència de 89 col·legiats.

· Sessions d’orientació professional individual

Aquest és un servei a mida adreçat a col·legiats i precol·legiats. El procés s’inicia amb una entrevista de contacte que permet la recollida d’informació, la definició i l’anàlisi de la situació. Després de fer un diagnòstic per identificar els punts forts i febles de l’entrevistat, es duu a terme una conversa orientada per tal de definir els objectius a assolir. A continuació es dissenya un pla d’acompanyament per concretar l’estratègia i el pla d’acció que cal seguir. Posteriorment es realitza un procés de seguiment del pla d’acció mitjançant diverses entrevistes. S’han fet 27 orientacions professionals a col·legiats en procés de recerca activa de feina.

Construjove’09

El 2009 el CAATEEB ha organitzat la cinquena Jornada d’Orientació Professional adreçada als estudiants d’arquitectura tècnica i enginyeria d’edificació, nous titulats i nous col·legiats. Amb aquestes jornades, el Col·legi, de manera viva i dinàmica, dóna a conèixer als futurs arquitectes tècnics les diferents sortides professionals del sector de l’edificació. De la mà de professionals que aporten la seva experiència laboral en el sector de l’edificació, més de 300 participants van poder gaudir de diferents sessions i tallers a través dels quals van conèixer els perfils professionals i ocupacions que poden exercir amb la seva titulació. Per incentivar que els col·legiats i nous titulats coneguin les principals empreses del sector i hi estableixin contacte van disposar del fòrum d'empreses. 
Construsènior’09

Enguany el CAATEEB ha organitzat Construsènior, la jornada anual d’orientació professional adreçada als col·legiats de més edat. Construsènior està pensat especialment per a aquells que es troben en el moment de prendre decisions de gran transcendència per al seu futur, quan després de molts anys de dedicació a la professió es plantegen passar a una situació de prejubilació o jubilació. Més de 170 participants van poder gaudir de diferents sessions i tallers a través de les  quals es va respondre a aquelles qüestions que preocupen aquest col·lectiu professional, i se’ls va facilitar les pautes per programar aquesta nova etapa de la seva vida professional.

ÀREA TÈCNICA

CONSULTORIA TÈCNICA 

Consultes tècniques

Durant l’any 2009 s’han respost més de 4.450 consultes rebudes a la consultoria tècnica. Aquestes dades mostren un increment de trucades d’un 20,13 % respecte de l’any passat. Les consultes han estat tant presencials com telefòniques, amb una temàtica pluridisciplinària.

	Via d'entrada de les consultes
	Resoltes
	% / total 

	Telefòniques directes
	2.428
	54,38 %

	Telefòniques via centre d'atenció telefònica (CAT) 
	1.068
	23,92 %

	Presencials
	585
	13,10 %

	Correu electrònic
	384
	8,60 %

	Totals
	4.464
	100,00 %
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El temes més consultats són: legislació i normes, control de qualitat i marcatge CE, habitabilitat, Codi tècnic de l’edificació (CTE), seguretat i salut, projectes i direcció d’obres, informes, certificats, dictàmens, visats i tramitació i responsabilitats i atribucions (LOE).

	Tema
	 
	Resoltes
	% / total 

	Codi tècnic de l’edificació (CTE)
	 
	525
	11,76 %

	Legislació i normes
	 
	927
	20,77 %

	Control de qualitat i marcatge CE
	 
	832
	18,64 %

	Seguretat i salut
	 
	512
	11,47 %

	Habitabilitat
	 
	546
	12,23 %

	Projectes i direcció d’obres
	 
	284
	6,36 %

	Informes, certificats, dictàmens.
	 
	193
	4,32 %

	Visats - tramitació
	 
	157
	3,52 %

	Responsabilitats i atribucions (LOE)
	 
	133
	2,98 %

	Diversos
	 
	355
	7,95 %

	Totals
	 
	4.464
	100,00 %
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Documents a l’abast

El CAATEEB posa a disposició de tots els col·legiats, de forma gratuïta, la col·lecció sencera de Documents a l’abast en format PDF. Aquesta col·lecció és una sèrie de monogràfics sobre temes d’interès, que ofereixen tota la informació que el tècnic necessita per realitzar la seva pràctica professional. Els continguts han estat pensats per a l’àmbit normatiu de Catalunya, i inclouen tota la informació que es considera necessària per al desenvolupament de l’àmbit concret sobre el qual tracta cada número.

La col·lecció de Documents a l’abast s’actualitza i s’amplia constantment. En l’actualitat es poden descarregar:

1.2 
Codi d'accessibilitat

 9 
El llibre de l'edifici (Decret 206/1992)

12.1 
Control de qualitat (Decret 375/1988)

13.1 
Enderrocs i residus de la construcció

14 
Criteris per a la redacció d'informes, certificats, peritatges i dictàmens

19.1 
Reglamentació de seguretat i salut en la construcció. Estudi bàsic 
26.1
 El projecte de bastida tubular

29.1 
 El Certificat de solidesa

33 
El marcatge CE de productes de construcció
Nous documents editats:

 8.4 
Control de qualitat de poliuretans

12.2 
Programa de control de qualitat de l'obra. El control de qualitat segons el CTE

· Annex A: proposta de formació de lots del CAATEEB: lots per al control d'execució
· Annex B: proposta de formació de lots del CAATEEB: lots per al control d'obra acabada
· Annex C: exemple de control de qualitat d'habitatge unifamiliar
· Annex D: relació de proves i assaigs més habituals
12.3 
Tres casos pràctics de control de qualitat de l'estructura de formigó

· Annex A: obra nova: edificació de grans dimensions 

· Annex B: obra nova: edificació de petites dimensions 

· Annex C: obra de rehabilitació: edificació de petites dimensions 

17.5 
El certificat i la cèdula d'habitabilitat de l'habitatge usat (Decret 55/2009) 
 34 
Criteris per a l’aprovació del Pla de seguretat i salut

Assaigs de laboratori

Durant l’any 2009, la consultoria tècnica ha donat serveis tant a col·legiats com a particulars amb els assaigs de laboratori. Els assaigs realitzats són:

	Test d’aluminosi
	2009

	Particulars
	508

	Col·legiats
	549

	Total
	1.057


	 Altres assaigs
	2009

	Prova de carbonatació
	41

	Difraccions
	1

	Densitats i porositats
	48

	Test d’amiant
	11

	Determinació de contingut de clorurs
	1

	Diversos
	1

	Total
	103


Eines informàtiques desenvolupades

Durant l’any 2009 la consultoria tècnica ha desenvolupat diverses eines informàtiques per facilitar la feina del nostre col·lectiu:

· Actualització de les dades del banc de dades de paràmetres de control ordenats pels processos constructius (els mateixos que els recollits en el programa de control de qualitat i la relació amb els visats).
· Revisió i renovació dels informes del generador per documentar el control realitzat a l'obra. 

  · Revisió i renovació de la base de dades de preguntes-respostes per a consultes ràpides.
· Fitxes per a la redacció del programa de control
· Fulles de càlcul per a la confecció dels lots i seguiment de control de qualitat de l'EHE-08
· Amb l’ITeC implementant dins del TCQGCQ, les fitxes del programa de control desenvolupades pel CAATEEB.
· Amb ALTRA, una eina informàtica que aplica els criteris de control proposats pel CAATEEB referents a la redacció del pla / programa i de la gestió, del seguiment i la documentació i del control de qualitat.

Altres accions de l’assessoria tècnica

· Matins construcció

Dijous 22 d’octubre de 2009 es va fer una edició de Matins construcció amb el títol: “Control de qualitat segons el marc normatiu actual.”

Es va ubicar a la sala d’actes de l’IDEC - Universitat Pompeu Fabra per poder acollir tots els col·legiats interessats a assistir-hi.

· L'Informatiu
La consultoria tècnica ha estat present en L'Informatiu en diferents articles sobre temes d’actualitat i divulgació d’actes, entre altres informacions.

· Construmat 

Es va col·laborar amb diverses entitats per intervenir amb ponències a les jornades tècniques del saló.

· Representació i participació del Col·legi en les institucions següents:
Consell per a la Promoció de l'Accessibilitat i la Supressió de Barreres Arquitectòniques; Taula per a la interpretació de la Normativa de Seguretat Contra Incendis (TINSCI); XI Fòrum de la Prevenció del Foc; reunions per a l’actualització del Decret de control de qualitat D375/88; creació de la “Tabla relacional de Control de Calidad” del Consejo General de la Arquitectura Técnica, i per acabar, reunions per a la formalització del Visat d’idoneïtat tècnica amb l’Ajuntament de Barcelona per implantar les e-llicències.

· Venda de publicacions

Des de la consultoria gestionem la venda de llibres així com la seva divulgació dins de L'Informatiu i la pàgina web, a través del Centre de documentació.

· Acció Social

Conveni de col·laboració amb la fundació privada Foment de l’Habitatge Social (fundació promoguda per Càritas) per facilitar tècnics per emetre certificats d'habitabilitat. 

CENTRE DE DOCUMENTACIÓ

Acció realitzada

Durant el 2009 el Centre de Documentació ha rebut més de 47.750 consultes a través dels diferents mitjans que té al servei dels col·legiats: telemàtiques via web, telefòniques, presencials, per correu electrònic, i s’han mantingut els nivells dels darrers anys de servei en nombres d’usuaris totals i de consultes rebudes. 

	Dades del servei
	Quantitat

	Consultes telemàtiques via web
	38.872

	Consultes no telemàtiques
	4.027

	Consultes de material a la sala
	4.871

	Visites al Centre de documentació
	3.684

	Préstecs de materials
	2.363

	Totals
	53.817


	Via d'entrada de les consultes 
	Resoltes
	% / total 

	Presencials
	2.416
	60 %

	Telefòniques directes
	893
	20 %

	Telefòniques via centre d'atenció telefònica (CAT) 
	670
	15 %

	Correu electrònic
	223
	5 %

	Totals
	4.027
	100,00 %
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A més, destaquem que el Centre de documentació acumula una gran col·lecció tècnica consolidada amb 19.212 llibres vigents; 223 títols de revistes tècniques actius; 1.703 recursos electrònics en el nostre catàleg; 546 DVD i CDROM.

Així mateix en els últims anys s’han entrat 13.568 referències a la base de dades. També s’han incorporat a la base de dades de legislació les 231 disposicions aprovades i publicades al BOP, DOGC, BOE i DOUE aquest darrer 2009.

EL NOU WEB
Durant el 2009 s’ha seguit treballant per millorar el web:

· Àrea temàtica: graella que recull els temes més destacats dels quals rebem consultes i ofereix l’accés amb un clic a: la legislació, els números de la col·lecció Documents a l’abast, eines elaborades pel CAATEEB, publicacions, articles tècnics, enllaços d’interès, formació, etc.

· CTE: també amb la finalitat de recollir en una sola pàgina els millors recursos sobre el CTE: la legislació sempre actualitzada, eines de suport al compliment, articles, enllaços, formació, etc.

· Actualitat: la normativa, les publicacions pròpies i les que destaquem, destacat de notícies que us poden ser d’utilitat.

· Base de dades de preguntes-resposta: d’actualització i creació de nous continguts, que permet accedir a les consultes que ens arriben a la consultoria tècnica. Les consultes que es poden realitzar són molt diverses, i destaquen les relacionades amb consultes del CTE, accessibilitat, seguretat i salut, control de qualitat, etc.

· Centre de documentació: el PLECINSTANT, tota la legislació de construcció, el catàleg de la biblioteca, etc.

· S’ha continuat amb la tasca d’actualització i creació de nous continguts per al web. Ara també per a altres àrees del Col·legi com la borsa de treball, les licitacions, etc. I es mantenen i actualitzen els continguts de les bases de dades del Centre de documentació per tal de destacar els recursos que formaran part del web.

SEGURETAT I SALUT

Nou servei d’assistència en cas d’accident a l’obra

Des de desembre de 2009, el CAATEEB dóna una atenció específica a una preocupació del col·legiat. Es tracta dels accidents a l’obra que es poden considerar greus. En aquest casos, el col·legiat pot establir contacte amb el servei a través d’un número de telèfon mòbil directe, i també amb el número general del Col·legi, que permet tres nivells d’actuacions: en les primeres hores de produir-se un accident, en els primers dies o, posteriorment, quan ja poden haver passat setmanes.

Comissió de seguretat del CAATEEB

Aquesta comissió, formada per arquitectes tècnics experts en seguretat i salut, intercanvia informació d’actualitat, assessora en els projectes del CAATEEB i dóna suport a un àmbit de debat tant en futures accions del Col·legi com en projectes. 

Matins Construcció 

El dijous 19 de març de 2009 es va fer una edició de Matins Construcció amb el títol: “La seguretat i salut en la construcció, avui.”

La ubicació inicial a la sala del CAATEEB va haver de passar a la sala d’actes de l’IDEC per poder donar cabuda a tots els col·legiats interessats a assistir-hi.

La presentació es va fer amb la participació del Departament de Treball i de la xarxa FOCUS i, posteriorment, amb la intervenció dels diferents agents.

L'Informatiu

La seguretat i la salut han estat presents en L'Informatiu en diferents articles sobre temes d’actualitat, divulgació d’actes i dades estadístiques, entre altres informacions.

Mesa de seguretat del Departament de Treball

És una plataforma que agrupa empresaris i treballadors del sector per fer propostes que millorin la seguretat i la salut en el treball, i a la que es van incorporar els col·legis. El CAATEEB hi ha estat treballant amb altres col·legis amb una voluntat de continuïtat per participar en futurs projectes que s'han proposat des de la Mesa, com l'Observatori de la seguretat de la construcció a Catalunya.

Organismes de l’Administració (Generalitat, Inspecció, INSHT, ...)

El Col·legi ha estat en contacte amb diferents organismes, principalment per tractar la modificació legislativa que ha de tenir efectes en el mateix RD 1627/1997, així com en la interpretació de les directives de la UE que afecten els professionals. El CAATEEB treballa amb diferents col·legis dins les comissions on estan representats els agents principals del sector.

Altres organitzacions

El CAATEEB va presidir FOCUS, organització que agrupa representants d’organitzacions de coordinadors de seguretat i formadors. En l’actualitat continua com a membre de l’organització. A l’edició de Construmat, amb el Servei de prevenció Gaudí es va intervenir amb una ponència a les jornades tècniques del saló. El CAATEEB va participar a la comissió de seguretat i salut de la CCOC i en el jurat tècnic dels Premis seguretat de la CCOC.

També ha col·laborat amb:

· Institut d’Estudis de la Seguretat (IDES) en dos comitès tècnics: 

-  Estudi: anàlisi de la funció de coordinació de seguretat i salut a la construcció.

-  Estudi: 2n estudi de jurisprudència en PRL

· Fundación Laboral de la Construcción

· Federació d’Indústries de la Construcció i Fusta de CCOO de Catalunya.

· Federació del Metall, la Construcció i Afins (MCA) de la UGT de Catalunya

REHABILITACIÓ I MEDI AMBIENT
Rehabilitació
Durant l’any 2009, juntament amb el desenvolupament de les diverses activitats habituals dels darrers anys cal destacar la posada en marxa de dos grans projectes institucionals que serviran per impulsar, en els terrenys nacional i internacional, el posicionament i el compromís del nostre col·legi en els àmbits de la rehabilitació i la sostenibilitat del sector. D’una banda tenim el Congrés internacional "Rehabilitació i Sostenibilitat. El futur és possible" i el projecte euromediterrani Montada, adreçat a promoure l’apropiació per part de la població i la rehabilitació del patrimoni arquitectònic magribí.

Test de l’edifici (TEDI)

Per donar resposta als convenis per a la realització del test de l'edifici, signats amb la Generalitat de Catalunya, amb l'Ajuntament de Barcelona (BagurSA) i amb l’Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet, l’any 2009 es va realitzar una sessió informativa, i 55 nous tècnics s’han incorporat a l’equip tècnic de col·laboradors.

Enguany les dades han estat:

	TEDI
	2009

	Realitzats
	657

	Col·laboradors
	507

	
	


Construmat 09

Dins del marc de Construmat 09, es va organitzar la taula rodona “El repte de la rehabilitació”. L’acte tenia com a objectiu debatre i lliurar al Departament de Medi Ambient i Habitatge el manifest "El Repte de la Rehabilitació". Va ser inaugurat pel president de la fira i presidit per la presidenta del Col·legi, i va comptar amb la participació de representants de tots els estaments del sector i de la societat civil catalana, els quals van donar recolzament i van signar el manifest, que reivindica un canvi d’orientació en les polítiques d’habitatge i proposa noves línies d’acció en la promoció de la rehabilitació. 

Congrés internacional “Rehabilitació i Sostenibilitat. El Futur és possible”

Donant seguiment a les propostes del manifest "El Repte de la Rehabilitació", s’ha començat a treballar en la definició i organització del Congrés “Rehabilitació i Sostenibilitat. El Futur és possible”, i així s’han definit els objectius i s’han elaborat els continguts per donar consistència i rigor a un congrés que ha de ser molt important en la definició del futur del sector de la construcció.

S’ha treballat en coneixement de la situació en els àmbits estatal i internacional, s’han contactat especialistes i experts nacionals i europeus i s’han definit les línies estratègiques del Congrés i els seus àmbits de treball. En el terreny institucional s’han iniciat els contactes amb les principals entitats del sector i amb les diferents administracions per implicar-les en el debat i en el seguiment de les conclusions que sorgeixin.

Medi Ambient
Agenda de la Construcció Sostenible

Al llarg de l’any, l’AgendaCS ha estat objecte d’una revisió i actualització completes, tant pel que fa als continguts com al format, i així ha passat a ser una plataforma de gestió més àgil que ens ha de permetre actualitzar-la de manera ràpida i permanent. Els canvis introduïts permeten una navegabilitat millor i un ús més intuïtiu. S’han posat al dia els apartats temàtics i també s’ha millorat la base de dades de productes amb criteris de sostenibilitat, i això ha fet que sigui més entenedora i d’ús fàcil. Durant aquest any s’han rebut prop de 300.000 visites.

Amb la voluntat d’utilitzar recursos de comunicació més actuals, s’ha iniciat la introducció de continguts mensuals presentats en forma de vídeo en substitució del Newsletter, existent des de la creació de l’AgendaCS. Aquest nou instrument permet donar a conèixer conceptes teòrics i temes d’actualitat de la construcció sostenible. Es tracta de presentar temes d’actualitat respecte als materials, l’energia o l’aigua amb una explicació amena i entenedora. Enguany s’han publicat 11 vídeos de diferents temàtiques. Aquesta activitat compta amb el suport de l’Ajuntament de Barcelona a través del Conveni de col·laboració pel foment de la construcció sostenible.

Certificacions mediambientals

El passat setembre de 2009 el CAATEEB va validar el seu compromís mediambiental i així va obtenir la segona renovació de les certificacions ISO 14001 i EMAS.

El Col·legi té les certificacions ambiental ISO 14001 i EMAS des de l’any 2003. És important destacar que va ser el primer col·legi professional que implantà els sistemes de gestió ambiental voluntaris certificats segons la norma europea EMAS i la norma internacional ISO 14001.

Projecte DAPc

El programa de declaració ambiental de producte de la construcció (EPD) que desenvolupa el Col·legi en col·laboració amb el Departament de Medi Ambient i Habitatge ha tingut un avançament molt significatiu, i a inicis de 2010 es preveu que ja pugui estar operatiu i pugui concedir les primers DAPc a diversos productes d’aïllant tèrmic. Dins l’Agenda de la Construcció Sostenible s’ha creat un espai de presentació del sistema.

Eina de sensibilització del canvi climàtic

S’ha desenvolupat un recurs divulgatiu de l’impacte que té el nostre sector en el canvi climàtic. Es tracta d’una eina adreçada a tots els professionals de la construcció que permet mostrar fins a quin punt l’activitat professional dels tècnics pot influir en la reducció global d’emissions de GEH. L’objectiu és fer entendre la importància que tenen les decisions de l’àmbit professional en la lluita contra el canvi climàtic.

És un recurs interactiu amb informació bàsica sobre el canvi climàtic, que compta amb una lectura en temps real dels consums de gas i electricitat i de les condicions de confort internes de la seu del Col·legi a Barcelona. Aquesta eina, anomenada “Si el clima canvia, els tècnics hem de canviar?”, ha comptat amb la col·laboració del Departament de Medi Ambient i Habitatge i de la Diputació de Barcelona. Per a l’any 2010, està prevista l’explotació de les dades obtingudes en la millora de l’eficiència energètica de l’edifici.

Presència en l’activitat del sector

· Com ja és habitual, el Col·legi participa en les reunions periòdiques que organitza el Departament de Política Territorial dins la Comissió de gestió per al seguiment, anàlisi i avaluació de les propostes que presenten els ajuntaments catalans a les convocatòries de la Llei de millora de barris, àrees urbanes i viles.

· El Consell de l’Habitatge Social, òrgan consultiu i de participació sobre la política d'habitatge de Barcelona, ha creat una comissió tècnica, en la que participa el Col·legi, anomenada Grup de treball de gestió de la rehabilitació, amb l’objectiu de reflexionar sobre les normatives, ordenances i protocols que afecten els processos de rehabilitació a la ciutat. 

· Al llarg de l’any s’ha mantingut una participació activa en el programa  promogut per la Cambra Oficial de Contractistes d’Obres de Catalunya, Innocons’09. Es tracta d’un grup de debat sobre la innovació en el sector de la construcció format per 124 professionals organitzats en sis grups de treball.

· El Col·legi exerceix, en representació del Consejo de Colegios de España, la vicepresidència del GBC España, una associació que agrupa totes les entitats públiques i privades que treballen en temes mediambientals del sector i que promou l’eina de certificació d’edificis “Verde”.

· S’ha participat en la Comissió de residus de l’ITEC, que ha elaborat una  guia per a la redacció de l’estudi de gestió de residus a l’obra, i s’està treballant en aplicacions informàtiques per al càlcul del volum de residus segons les exigències del Reial decret 105/2008.

· S’ha participat en el comitè tècnic de la Fundació Fòrum Ambiental, concretament en la definició del sector econòmic del medi ambient i de la seva segmentació.

· S’ha organitzat, per a l’Institut Municipal del Paisatge Urbà de l’Ajuntament de Barcelona, una jornada de formació de tècnics municipals centrada en el tema de la lectura de lesions en edificis. Van assistir-hi més de quaranta tècnics de l'Ajuntament.

· S'ha organitzat, amb la col·laboració del Centro Nacional de Condiciones de Trabajo, del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, la Jornada ambiental: “Amiant, l’assassí silenciós”, amb l’objectiu de difondre i sensibilitzar el tècnic sobre el risc per a la salut que tenen aquests materials. A la Jornada van assistir-hi trenta-tres professionals.

El Col·legi ha mantingut al llarg de tot l’any una presència activa participant o coorganitzant activitats que tracten temes de rehabilitació, manteniment o sostenibilitat i, entre d’altres, ha participat en les activitats següents: “Com fer un Pla d’Acció”, organitzat per la Secretaria de l’Agenda 21 de Barcelona; “Tecnologías y eficiencia energética en viviendas de protección oficial”, organitzat pel Parc d’Innovació de La Salle. “Curso de evaluadores acreditados de VERDE”, organitzat pel GBC España; “Taller de declaracions ambientals”, organitzat pel ClubEMAS. “Visions arquitectòniques”, organitzat per Hàbitat Futura, etc.

RehabiMed 

Al llarg de l’any 2009 s’han mantingut les accions de difusió i consolidació dels resultats del projecte RehabiMed. Principalment han estat:

· Publicació del butlletí RehabiMed núm. 14, amb les principals novetats i activitats desenvolupades entorn de la rehabilitació i l’arquitectura tradicional a la Mediterrània.

· Publicació de les actes del “Col·loqui internacional sobre rehabilitació i revitalització urbana” realitzat a Oran, Algèria, durant l’octubre de 2008.

· Actualització permanent del web RehabiMed: www.rehabimed.net, que conté tota la informació sobre el projecte i activitats relacionades amb la rehabilitació, (publicacions, fitxes d’experiències, vídeos...) i que compta amb una mitjana de més de 2.000 vistes mensuals provinents de més de 130 països. 

· Constitució de l’Associació RehabiMed amb l’objectiu de donar continuïtat als resultats del projecte Euromediterrani en la promoció de la rehabilitació sostenible del parc edificat i la revitalització social i econòmica dels centres històrics mediterranis. Els socis fundadors han estat el Col·legi, la Universitat Politècnica de Catalunya i l’École d’Avignon, i actualment ja compta amb un bon nombre de socis de tota la conca mediterrània.

· Presentació de l’exposició “Medina MEDINAS 2030” en col·laboració amb el Banc Europeu d'Inversió (BEI), i de l’exposició “Marroc Presaharià. Hàbitat i patrimoni” a la sala exposicions del Col·legi.

· Convocatòria de la segona edició del Concurs de fotografia digital de RehabiMed i exhibició a la sala d’exposicions del Col·legi.

· Presentació del Projecte i el Mètode RehabiMed a les universitats catalanes Ramon Llull, Pompeu Fabra i Politècnica.

· Presentació de l’experiència i el Mètode RehabiMed a la Cité de l'architecture et du patrimoine de París dins del marc de les “Conférences thématiques”.
· Participació en els debats sobre la protecció i la rehabilitació de les ciutats palestines en la 3a Biennal de Riwaq a Palestina, on van assistir professionals de més de cinquanta països.

· Presència en el Saló internacional del patrimoni cultu​ral a París per donar a conèi​xer el Mètode Rehabi​Med i la recent constitu​ció de l’associació.

· Amb motiu de l’any Amades, presentació de l’expo​sició “Viure a la Mediterrània” i organització de dues xerrades sobre el patrimoni tradicional a la Delegació de Mataró.

· Suport al procés de rehabilitació del centre històric de la ciutat algeriana de Constantine per definir l’estratègia de rehabilitació, d’avançament del Pla de salvaguarda i les operaci​ons pilot que estan en marxa.

· Suport a l’organització de les jornades “Bones pràctiques i intervencions en centres històrics”, a Eivissa, per reflexionar sobre la intervenció en el cen​tre històric de la ciutat.

· Participació a la trobada “Rehabilitación Urbana y el Derecho a la ciudad: el reto de la equidad social” a Cartagena de Indias, Colòmbia. Presentació de l’operació pilot duta a terme a Marràqueix, Marroc, i de la rehabilitació i revi​talització urbana a Alep, Síria.

· Es manté el suport tècnic a la rehabilitació del centre històric de Jeddah (Aràbia Saudita) conjuntament amb l’École d’Avignon.

· Presentació del treball realitzat per l’equip RehabiMed a Bab Anta​kia d’Alep dins el workshop internacional organitzat per la GTZ a Alep.

· Preparació, dins del marc del 3r Congrés Mundial d’Estudis sobre el Medi Orient i l’Àfrica del Nord, WOCMES, de diversos pannells de debat sobre la rehabilitació i la revitalització dels centres històrics mediterranis per al proper any.

Montada

Durant el 2009 s’ha posat en marxa un nou projecte liderat pel Col·legi dins el programa Euromed Heritage 4 de la UE. Es tracta del fòrum Montada per a la promoció de l’arquitectura tradicional mediterrània, que tindrà una durada de tres anys i es desenvoluparà en tres països del Magrib: Marroc, Algèria i Tunísia. Per dur a terme el projecte s’ha constituït un Consorci entre cinc organitzacions: el Col·legi, l’École d’Avignon, l’Oficina  de protecció i promoció de la Vall de M’Zab d'Algèria, l’Associació per a la protecció de la Medina de Kairouan de Tunísia, i l’Associació Sala-Almoustaqbal de Marroc. Aquest projecte compta amb el recolzament científic de la UNESCO i de l’IEMed.

Els objectius del projecte s’orienten a la creació d’un nou marc de govern participatiu que garanteixi la durabilitat del projecte, i a la valorització del patrimoni per part dels ciutadans i dels polítics dels països implicats. Per aquest motiu durant l’any 2009 s’ha treballat en la reflexió, el debat i la participació ciutadana mitjançant la creació dels fòrums locals de participació ciutadana a cada una de les sis ciutats implicades.

COMUNICACIÓ i ACTIVITATS
Introducció

Millorar els canals de comunicació amb els col·legiats, potenciar la vessant tècnica i d’interès professional en els espais de debat i les publicacions, millorar la funció de servei intern a l’organització i ajustar el programa d’acció a les previsions econòmiques d’ingressos i despeses han estat els quatre objectius principals de l’acció col·legial de l’Àrea de Comunicació durant el 2009. Aquesta àrea s’ocupa de desenvolupar un programa d’acció en l’àmbit de la informació periòdica als col·legiats, l’organització d’actes participatius i de relacions externes, i el programa d’acció cultural. A més, vetlla per la correcta utilització dels elements d’imatge corporativa i dóna suport a l’organització de sessions informatives, assemblees i trobades col·legials, activitats esportives i d’oci, i promoció de les accions i serveis col·legials en general. Finalment, les relacions amb la premsa general i del sector ocupen una part important de l’activitat anual d’aquesta àrea. 

L’INFORMATIU I LES PUBLICACIONS CORPORATIVES
La revista de tots els col·legiats

La revista del Col·legi, L’Informatiu, ha continuat exercint al llarg de l’any 2009 la seva funció com a eina de comunicació i relació periòdica amb tots els col·legiats i també de posicionament professional, ja que és un mitjà que ens representa arreu. Durant aquest any ha mantingut una periodicitat mensual tot incorporant un major contingut tècnic i d’interès professional. 

Ara amb periodicitat mensual, L’Informatiu difon i explica l’acció del CAATEEB, divulga els serveis que ofereix als col·legiats i els informa de les darreres novetats del sector i de la professió. En aquest sentit, és una revista que no tan sols interessa als aparelladors, als arquitectes tècnics i als enginyers d’edificació, sinó a tots els professionals del procés constructiu. Quant als continguts, i tenint en compte que el 2009 ha estat un any de descens en l’activitat constructora, L’Informatiu ha dedicat bona part de les seves pàgines a informar sobre la situació de la conjuntura econòmica i el mercat de treball dels aparelladors, arquitectes tècnics i enginyers d’edificació. Així, ha donat suport a la campanya “2009 Any de l’orientació i la promoció professional” impulsada pel CAATEEB.

Altres temes tractats han estat els nous estudis universitaris d’enginyer d’edificació, Construmat, la seguretat i la salut, la rehabilitació, el manteniment i la construcció sostenible, la formació continuada i les noves tecnologies de l’edificació.

Hemeroteca electrònica

L’Informatiu va estrenar el 2008 una nova hemeroteca electrònica amb un disseny més actual, un sistema de paginació més àgil que en facilita la lectura i amb un accés directe a les seccions a través d’un sumari navegable. El nou sistema permet obtenir un PDF complet de cadascun dels articles i es facilita la recerca a través d’un potent cercador. L’hemeroteca electrònica de L’informatiu esdevé així una veritable font documental de la professió i del Col·legi. Els professionals interessats poden consultar tots els números de L’Informatiu publicats el 2009 i també al llarg de tots els anys anteriors a través d’aquest nou sistema (www.apabcn.cat/informatiu).
7@, la informació professional al dia

Cada setmana arriba a l’ordinador dels col·legiats el 7@, el butlletí electrònic d’informació col·legial que informa de les novetats, convocatòries, activitats i avisos sobre l’exercici de la professió. Creat el 2008, el 7@ s’envia tots els dimecres als col·legiats que disposen d’adreça electrònica. El nou setmanari d’informació està estretament lligat al web del CAATEEB, ja que les seves informacions són en realitat breus referències que enllacen al web, on el professional interessat trobarà tota la informació detallada i ampliada. Al llarg de l’any s’han editat 42 números. Per a les informacions específiques de tipus tècnic i de serveis, s’han creat diversos butlletins electrònics que, amb una capçalera unificada i amb una periodicitat màxima setmanal, fan arribar als col·legiats les informacions sobre formació, novetats tècniques, assistència professional, visats i serveis al col·legiat.

Espais web, la informació sempre al dia
El Col·legi va estrenar un nou web a l’abril. Amb un nou disseny i una imatge més moderna i adaptada als nous temps, www.apabcn.cat representa un canvi en profunditat, pensat per fer més fàcil la gestió col·legial dels professionals i incrementar la informació, els serveis i les prestacions que el CAATEEB facilita a través d’internet. A més d’una nova disposició de la plana principal, hi destaca la nova oficina virtual del professional amb l’accés a les dades col·legials, al campus virtual, a la borsa de treball, al capítol de facturació i a la simulació de visats. També apareixen una nova àrea temàtica d’interès professional i tècnic, un apartat de pregunta-resposta i un capítol especial dedicat al Codi tècnic de l’edificació (CTE).

Mitjançant un programa de gestió de continguts, cadascuna de les àrees del CAATEEB mantenen permanentment actualitzada la informació. Totes les àrees disposen d’un apartat d’actualitat, assessorament al col·legiat, eines de gestió i tramitació. A més, l’apartat “Agenda” informa de les activitats previstes i disposa d’un sistema d’inscripció en línia.

Quadre de visites de l’1/01/2009 al 31/12/2009

	Nombre de pàgines existents
	13.431

	Nombre total de pàgines vistes
	1.907.702

	Total visites
	716.300

	Mitjana de pàgines/visita
	2,66


Les pàgines més vistes

	Pàgina

	Pàgines vistes
	Visites

	Pàgina d’inici

	699.033
	580.321

	Ofertes actives de treball
	58.819
	6.351

	Borsa de treball
	42.894
	1.127

	Visats
	33.358
	1.308

	Formació oberta
	29.897
	6.017

	Visats / Impresos
	27.017
	789

	Currículum treball
	22.057
	653

	Àrea tècnica
	21.748
	391

	Base control qualitat
	21.336
	1.562

	Serveis al col·legiat
	20.922
	2.500


GABINET DE PREMSA

Promocionar socialment la professió i el Col·legi

L’activitat del Departament de Premsa s’orienta, principalment, a donar a conèixer a la societat i al sector les principals accions i les activitats organitzades al llarg de l’any pels diferents departaments del Col·legi, ja sigui des de la seu central com des de les delegacions. Així doncs, es té cura de potenciar i propiciar un contacte continuat amb els principals mitjans de comunicació, audiovisuals i escrits, que sovint han recollit les informacions generades pel CAATEEB o bé s’han dirigit al Col·legi per consultar dades fiables sobre temes relacionats amb la construcció i l’arquitectura.

Les relacions amb els mitjans adquireixen una significació especial en les ocasions en què cal adoptar una posició i manifestar el punt de vista dels professionals davant els temes que ens són propis, així com d’altres qüestions en què cal donar la nostra opinió en col·laboració i suport a la societat civil.

Alguns dels temes que han ocupat aquesta secció al llarg de l’any 2009 han estat la difusió de l’informe sobre oportunitats de negoci en el sector de la construcció, l’opinió i posició davant la Llei Òmnibus o el manifest conjunt per promoure la rehabilitació i el manteniment d’edificis, liderat pel CAATEEB, subscrit per les entitats del sector i ciutadanes i que va ser presentat públicament en roda de premsa a Construmat. El Col·legi també dóna la seva opinió i prepara propostes relacionades amb la construcció i l’urbanisme que tenen un interès ciutadà, com és el cas de la proposta tècnica per al nou tramvia de Manresa, que va ser desenvolupada i presentada pels companys de la Delegació del Bages-Berguedà-Anoia. 

Hi ha hagut altres temes plantejats com a campanya als mitjans de comunicació i  sovint amb un grau important de repercussió pública com és el cas de la campanya “L’aparellador, el tècnic de capçalera”, una campanya d’imatge per promocionar la figura de l’aparellador com a tècnic expert en rehabilitació d’edificis, així com la promoció entre els ciutadans de la necessitat de mantenir la casa en condicions d’habitabilitat i seguretat.

També és el cas dels Premis Catalunya Construcció, una iniciativa que ens col·loca com a entitat que promou valors que considerem fonamentals en el nostre sector com són la qualitat, la seguretat, la innovació i la sostenibilitat en la construcció. 

LA IMATGE GRÀFICA CORPORATIVA

Una nova denominació

L’objectiu de la unitat d’imatge gràfica corporativa és vetllar per la seva homogeneïtat en totes aquelles accions de comunicació i espais del CAATEEB, i d’aquesta manera reforçar la identitat de la institució perquè sigui sòlida i duradora. Pel que fa a les publicacions i elements promocionals, com ara cartells i targetes grans, l’any 2009 s’ha continuat treballant en la línia del respecte al medi ambient. És per això que s’han mantingut les mesures com ara l’estalvi o bé l’eliminació del paper, l’aposta per nous formats de difusió digital i la utilització, en el seu cas, del paper reciclat. En aquest cas es treballa amb impremtes que utilitzen materials ecològics, com ara les tintes, i que generin el mínim de residus.

Una de les tasques més importants que s’ha dut a terme aquest any ha estat la substitució dels elements identificadors amb motiu del canvi de denominació del Col·legi. La presentació pública i posada en valor de la nova marca va tenir lloc al Saló Internacional de la Construcció Construmat. l’estand del Col·legi va lluir en un lloc preferent el nou nom del CAATEEB, i en va fer difusió entre els visitants mitjançant el lliurament d’objectes de marxandatge.

Al llarg d’aquest any s’ha mantingut una línia de continuïtat en la imatge gràfica de les peces de difusió d’activitats ja implantades entre els professionals i en el sector. És el cas de Matins Construcció, Dinars Construcció, els Premis Catalunya Construcció i els catàlegs de cursos de l’Àrea de Formació.

LES ACTIVITATS PROFESSIONALS I DE RELACIÓ
El Col·legi desenvolupa un programa d’activitats que té com a objectiu reforçar la relació entre els col·legiats, la institució col·legial i el sector a través de l’organització d’esdeveniments i espais de participació. També tenen com a segon objectiu consolidar el paper del CAATEEB com a referent per a la societat.

Matins i Dinars Construcció

Aquest cicle de sessions, iniciat l’any 2004, s’ha consolidat com a espai de trobada i de debat sobre temes que són clau per al present i el futur de la professió. Al llarg d’aquest any s’han celebrat dues jornades de Matins Construcció que han estat dedicades respectivament a la seguretat i la salut en la construcció, amb 300 assistents, i al control de qualitat, amb una participació de 320 persones. Les sessions es van celebrar a l’auditori de l’IDEC. Quant al cicle de dinars-col·loqui “Dinars Construcció”, se’n va celebrar una sessió amb la participació del professor Pedro Nueno, que va parlar dels reptes de futur dels professionals. Enguany s’ha variat el format de presentació amb un dinar-còctel a peu dret i la posterior presentació, la qual cosa ens ha permès guanyar en agilitat i poder oferir un preu més econòmic.

VI  Premis Catalunya Construcció 

Per sisè any consecutiu, el Col·legi va convocar els Premis Catalunya Construcció amb l’objectiu de reconèixer públicament les funcions professionals relacionades amb la direcció i gestió d’execució de les obres, la coordinació de seguretat i salut, la innovació en la construcció i, com a novetat d’aquesta edició, un premi a la rehabilitació. En aquesta edició es van presentar un total de 99 candidatures. Els premiats de les quatre categories van ser: 

Premi a la direcció i gestió de l’execució de l’obra: Carles Ribas, Rubén Navarro, Cristina Juárez, Ignasi Alarcón i Eva Guerrero per la direcció i gestió del conjunt Món Sant Benet de Sant Fruitós de Bages.

Premi a la coordinació de seguretat i salut: Antonio García per la coordinació de l’edifici de producció audiovisual 22@ Mediacomplex de Barcelona.

Premi a la innovació en la construcció: Genís Costa i Antoni Pérez pel sistema de mur de contenció de terres fet amb àrid reciclat. Menció especial per a Àlex Díaz i Esther Gallardo pel bloc de seguiment d’obra (www.carrilet242.blogspot.com).

Premi a la rehabilitació (3 premis): Manuel Brullet, Alonso de Luna, Jaume Piñol, Joan Rivas, Ramon Teixidó i Joan Montero per la restauració de la nau i serveis de la Cooperativa Obrera Mataronense i acabament de la urbanització de la plaça del mateix nom a Mataró (premi restauració monumental); Felip Pich-Aguilera, Josep Maria Puigdemasa, Felip Solsona i Marga Bernadó pel Parc Científic i Tecnològic Agroalimentari de Lleida (rehabilitació funcional); Josep Miàs i Albert Ribera per la urbanització del nucli antic de Banyoles (intervenció en l’espai urbà).

Finalment, el premi especial a la trajectòria professional va ser per a Manel Algueró, arquitecte tècnic i director de projectes de l’empresa Control Demeter.

Totes les candidatures seleccionades, finalistes i premiades en les tres categories es van recollir en un DVD recopilatori, que es va presentar el 26 de novembre a l’acte de presentació de la 7a edició dels premis. Aquest acte va comptar amb la participació del professor Josep Lluís González Moreno-Navarro, que va impartir la conferència “Restauració, rehabilitació: per a quan un CTRR?”.

La Nit de la Construcció 
El 3 de juliol va tenir lloc la sisena edició de La Nit de la Construcció, una vetllada que s’ha anat consolidant com a espai de trobada festiva dels professionals i oberta al sector, en el transcurs de la qual es va fer el lliurament dels Premis Catalunya Construcció. Hi van assistir 500 persones entre col·legiats, acompanyants i amics i vam comptar amb la presència institucional de Carme Trilla, secretària general d’Habitatge de la Generalitat; Ramon García-Bragado, tinent d’alcalde d’Habitatge, Urbanisme i Règim interior de l’Ajuntament de Barcelona; Joan Ganyet, director general d’Arquitectura i Paisatge de la Generalitat, i Antoni Giró, rector de la Universitat Politècnica de Catalunya, a més de nombrosos representants de les entitats i gremis del sector.

La Nit de la Construcció va tenir com a patrocinadors BASF, Caixa d’Enginyers, Espais i Gas Natural.

Saló internacional de la construcció

El Col·legi va participar activament a Construmat 2009 amb un estand institucional i amb diverses activitats d’interès professional i social. A l’estand va ser protagonista la nova denominació del Col·legi amb la inclusió dels enginyers d’edificació i, de cara al ciutadà, amb la campanya d’imatge “L’aparellador, el tècnic de capçalera”. L’estand va rebre més de 4.000 visites i es va fer una gran difusió d’elements d’informació i marxandatge de promoció de la figura i les funcions dels aparelladors, els arquitectes tècnics i els enginyers d’edificació. L’estand va rebre, a més, la visita de la ministra d’Habitatge, Beatriz Corredor; el conseller de Medi Ambient i Habitatge, Francesc Baltasar, i l’alcalde de Barcelona, Jordi Hereu, a més d’altes autoritats i representants d’institucions i gremis del sector. Junt amb aquestes institucions, el CAATEEB va liderar a Construmat la presentació pública del manifest "El repte de la rehabilitació”, que va ser debatut en una sessió pública amb una bona presència del mitjans de comunicació i que va ser lliurat per la presidenta del nostre Col·legi, Maria Rosa Remolà, a la directora general de Qualitat en l’Edificació i Rehabilitació de l’Habitatge en nom del govern de la Generalitat. El Col·legi va participar també en diverses jornades tècniques i va presentar diverses ponències, com ara “L’evolució de la prevenció de riscos laborals en el sector de la construcció”, presentada a les jornades celebrades sobre seguretat i salut o la participació en la jornada tècnica “DB-HR, el compliment de les noves exigències acústiques en els edificis”.

50 anys dels Premis FAD

El 26 de maig, la sala d’actes del Col·legi s’omplia per fer un merescut homenatge als aparelladors i arquitectes tècnics directors de les obres guardonades amb premi FAD en els 50 anys història d’aquests prestigiosos guardons. Més d’un centenar d’aparelladors van poder assistir a aquesta festa d’homenatge, que va comptar amb tot el suport de la Junta de Govern d’Arquinfad. La trobada va ser un homenatge al paper d’aquests 105 directors facultatius i també un veritable reconeixement a la professió.
Concert de Nadal

La Basílica de Santa Maria del Mar de Barcelona va acollir el tradicional Concert de Nadal, que aquest any 2009 va celebrar la seva 13ena edició. Més de dues mil persones van poder gaudir de la representació de l’òpera Dido & Aeneas. La representació va anar a càrrec del Cor Albada de l’Agrupació Cor Madrigal i la Coral Sinera amb la col·laboració de l’Orquestra Barroca Catalana. Un any més, el Concert de Nadal va comptar amb el suport de Texsa, patrocinador preferent del CAATEEB. 

Nadala electrònica

L’any 2009 el Col·legi va optar per la proposta d’un concurs de dibuix infantil per escollir la nadala amb la qual la Junta de Govern felicita les festes i l’any nou als col·legiats i a les entitats del sector. Més de quaranta nens i nenes fills dels col·legiats i col·legiades hi van participar. Per exposar els dibuixos i agrair la seva participació, es va organitzar una festa infantil amb xocolatada inclosa, que va tenir lloc el 17 de desembre a la cafeteria del Col·legi.

ACCIÓ CULTURAL

Exposicions

El Col·legi ha desenvolupat al llarg del 2010 un ampli programa d’acció cultural que té com a objectiu assolir notorietat en la societat i fer participar els col·legiats amb la promoció d’activitats culturals en les seves diferents manifestacions. Una part d’aquestes activitats s’han fet en col·laboració amb d’altres institucions del nostre sector i del món de la cultura. 

La sala d’exposicions va acollir sis mostres de cultura arquitectònica, art  i construcció. La primera va ser “Escofet: mosaics per als interiors 1900”, de l’arquitecta tècnica i historiadora Maribel Rosselló, una mostra que fa un recorregut per l’evolució estètica dels mosaics hidràulics que es van fer a Catalunya entre 1886 i 1916 i la seva relació amb els moviments modernista i noucentista. La mostra, que va comptar amb el suport d’Escofet, es va poder veure fins al març.

A continuació, la sala va acollir la cinquena “Biennal artística d’Aparelladors i Arquitectes Tècnics”, un certamen que organitza la delegació del Vallès Occidental per mostrar les inquietuds artístiques del nostre col·lectiu i que es mostra en les seves diferents modalitats: dibuix, pintura, escultura, fotografia i ceràmica. L’exposició es va poder veure en primer lloc a Terrassa i, posteriorment, va viatjar a Barcelona.

L’exposició de fotografia “Mirades Creuades” va ser la tercera a ocupar la sala del CAATEEB. Es tracta de la col·lecció de fotografies finalistes en el concurs de fotografia digital del mateix nom que organitza per segon any consecutiu Rehabimed, el projecte internacional per a la preservació i rehabilitació de l’arquitectura tradicional mediterrània que lidera el CAATEEB.

El Col·legi va participar un any més en la “Setmana de l’Arquitectura Arquinset”, un punt de trobada entre els professionals de l’arquitectura i l’interiorisme amb la societat, que organitza Arquinfad. La sala del CAATEEB va acollir l’exposició “Habitatge, ciutat, societat”, una selecció de projectes exemplars pel que fa a intervencions en zones urbanes generadores de millores en la qualitat de vida dels barris. 

L’exposició de les obres finalistes dels Premis FAD d’enguany va ser una altra de les exposicions que cada any es poden visitar a la sala del CAATEEB. En aquesta ocasió, a més, l’exposició va anar acompanyada d’una sessió dedicada a algunes de les realitzacions més interessants del panorama arquitectònic, en la qual hi van participar els arquitectes Carlos Ferrater i Dani Freixes, amb un interessant col·loqui moderat per l’arquitecta tècnica Mercè Martín, membre del jurat dels Premis FAD d’enguany.

Conferències i debats

El programa d’acció cultural es va completar amb altres activitats de caire divers, com ara la presentació del llibre L’espai interior: actituds, sensacions i conceptes projectats, l’autor del qual és el company Agustí Costa, arquitecte tècnic, interiorista i professor de l’Escola Elisava. O la presentació del plantejament del procés de reforma de l’Avinguda Diagonal de Barcelona, que va anar a càrrec de Ramon García-Bragado, quart tinent d’alcalde i responsable de l’Àrea d’Habitatge, Urbanisme i Règim Interior de l’Ajuntament de Barcelona.

DELEGACIONS

DELEGACIÓ DEL BAGES-BERGUEDÀ-ANOIA

Relacions amb l’entorn 

Comissió territorial

La comissió territorial del Bages – Berguedà - Anoia està formada per Joan Carles Batanés i Subirana (delegat), Verònica Serra i Casals, Francesc Mas i Vidal, Cristian Marc Huerta i Vergés, Conxi Pladellorens i Fillol, Marc Rovira i Arnau, i Manel Ferrer i Franquesa.

La comissió territorial ha treballat en tot moment seguint la planificació de les diverses activitats que es van establir per a tot l’any 2009.

Projecció al territori

La Delegació forma part i ha assistit a les reunions de les entitats i institucions següents:

· Taula de la construcció (cambra de comerç)

· Caixa Manresa (junta general)

· Ajuntament de Manresa (pla d’actuació municipal) juntament amb Manresa Jornades PIRNA (pla integral de revitalització del nucli antic)

· Intercol·legial tècnica del Bages-Berguedà

· Ajuntament de Berga

· Berga progrés

· ACEB (Associació de comerciants i empresaris de Berga)

· Comarcal del Bages

· Consell comarcal del Berguedà

· Conveni formació CAATEEB / Gremi de Constructors

· UEA (unió empresarial de l’Anoia)

· Programa ITES de l’Ajuntament de Manresa (COAC + CAATEEB)

· Lliurament premis finals d’estudis interiorisme de l’EAD berguedà

· Fòrum Manresa

· Presentació Tram-man

· Consorci viari Catalunya central

· Jornades de seguretat

· Gremi de Constructors d’Igualada

· Conveni CAATEEB - Montepio

· Taula de treball tren-tram del Bages

Serveis al col·legiat

El 2009 la delegació ha treballat en els àmbits habituals, principalment amb l’Ajuntament de Berga i entitats del Berguedà. Aquest any, a més, ha adoptat una nova denominació; ha afegit Anoia al nom de la delegació.

Tramitació del visat

	DOCUMENT
	Manresa 2009

	Projectes
	228

	Assumeix direcció
	664

	Legalitzacions
	17

	Programes de control de qualitat
	354

	Certificats de compliment de CQ
	433

	Certificats finals d'obra (parcial i totals)
	1.221

	Llibres d'obra
	21

	Coordinacions de seguretat
	307

	Estudis bàsics de seguretat i salut
	396

	Estudis de seguretat i salut
	14

	Actes d'aprovació del Pla de seguretat i salut
	408

	Llibres d'incidències de seguretat i salut
	502

	Certificats d'habitatge usat (CHU)
	511

	Informes i altres treballs
	880

	Renúncies
	211

	Documentació de seguiment de control
	274

	TOTAL DOCUMENTS VISATS
	6.441


Borsa de treball liberal

La Delegació ofereix aquest servei per atendre aquells ciutadans que requereixen puntualment un arquitecte tècnic. L’any 2009 es van atendre les comandes següents.
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Formació, sessions tècniques i informació

(Gener)

· Sessió informativa: visat digital web (27/01)

(Febrer)

· Funcions i responsabilitats dels tècnics municipals (16/02)

· Llicències d’obres i disciplina urbanística (17/02)

· Inici de curs CTE Anàlisi i aplicació, conjuntament amb el Gremi de Constructors 

(Abril)

· Control de qualitat segons el CTE - EHE-08 (20/04 i 27/04)

(Maig)

· Control de qualitat segons el CTE i l’EHE-08 (4,11 i 18 de maig)

· Sessió tècnica: campanya renda 08 a terrassa (19/05)

(Juny)

· Sessió tècnica: decret sobre les condicions d’habitabilitat dels habitatges i la cèdula

   
d’habitabilitat (03/06)

· Sessió tècnica: decret sobre les condicions d’habitabilitat dels habitatges i la cèdula

  d’habitabilitat (Igualada 11/06)

· Sessió tècnica: conseqüències laborals de la crisi per als tècnics (11/06)

(Juliol)

· Sessió tècnica: valoració de l’aplicació de l’ordenança de conservació dels edificis. Repercussió i característiques dels informes tècnics. ITE (02/07)

(Octubre)

· Presentació del procediment de concòrdia d’obra. L’arbitratge tècnic de la construcció (29/10)

Comunicació, cultura i actes socials

Activitats corporatives

· 21è sopar del col·legiat: Ca l’Andorrà (19/06)                                               

· Concert de Nadal a Barcelona (10/12)

Activitats lúdiques:

· 1r torneig de futbol 7 intercol·legial

· Visita Món St. Benet + Fundació Alícia

· Inici de l’equip de futbol 7 del torneig de St. Fruitós

Jornades tècniques i seminaris:

· Jornada funcionament Agrupació de tècnics de l’Administració i urbanistes. (07/07)

· Jornada tècnica BASF (11/11)

· 8es Jornades de seguretat (27/11)

Fires

· Fira Ecoviure a Manresa (16, 17 i 18)

· Premis Ecoviure (16/10)

Visites tècniques i altres activitats:

· Visita a la factoria Compacthabit (15/12)

DELEGACIÓ DEL MARESME

Relacions amb l’entorn 

Comissió territorial

La comissió territorial del Maresme està formada per Antoni Floriach i Puig (delegat), Pere Roig i Casanovas (secretari), Roger Bancells Chaler (tresorer), Joan-Fèlix Martínez i Torrentó (vocal), Pere Móra i Juvinyà (vocal) i Ferran Valero Cano (vocal).

La comissió territorial es reuneix periòdicament amb l’objectiu de planificar i fer el seguiment de l’activitat de la delegació.

Projecció en el territori

Col·laboracions amb l’Ajuntament de Mataró:

· Consell Municipal del Patrimoni Arquitectònic i Ambiental de Mataró.

Aquest organisme té com a objectiu el control de les actuacions en els béns del patrimoni arquitectònic i ambiental de la ciutat, amb especial atenció sobre els béns catalogats. Antoni Floriach i Puig (delegat) forma part del Consell del Patrimoni i ha assistit a les reunions programades.

· Consell Assessor Urbanístic de Mataró.

Òrgan local de caràcter informatiu i deliberatiu en matèria urbanística. Antoni Floriach i Puig (delegat) forma part del Consell Assessor i ha assistit a les reunions programades.

· Participació a la Mesa Local de l’Habitatge.

La Mesa Local de l’Habitatge té una funció consultiva, amb el dret de rebre informació general, àmplia, puntual i objectiva sobre els assumptes relacionats amb l’habitatge i amb la facultat d’emetre informes, fer propostes o al·legacions. Antoni Floriach i Puig (delegat) ha assistit a les reunions programades.

· Llei de Barris

Entrega de l’informe final sobre la inspecció d’edificis per a la instal·lació d’ascensors al barri de Cerdanyola de Mataró.

· Agenda 21 Mataró

La comissió territorial del Maresme va assistir a les sessions “Quines actuacions s’haurien de dur a terme a Mataró en relació als vectors ambientals (energia, residus, atmosfera, soroll)?” I també a la sessió plenària “Quines actuacions del Pla de lluita contra el canvi climàtic - Agenda 21 Mataró son prioritàries?”

Conveni de col·laboració amb l’Associació Sant Lluc per l’Art:

El passat 21 de gener de 2009 la Delegació del Maresme i l’Associació Sant Lluc per l’Art van signar un conveni de col·laboració per promocionar l’art i la cultura al Maresme. Des de la signatura del conveni s’han dut a terme 9 exposicions de diferents artistes, gestionades per l’Associació Sant Lluc per l’Art, amb un gran èxit de participació ciutadana.

Acord de col·laboració amb la revista Capgròs:

El passat 23 d’abril de 2009, la revista Capgròs i la delegació del Maresme del CAATEEB van arribar a un acord en el qual la revista cedeix dos espais d’informació a disposició del Col·legi. Aquests espais son “La llar” i “En construcció”.
Il·lustre col·legi d’advocats de Mataró:

El passat 24 de març de 2009 la comissió territorial del Maresme proposa la constitució d’una Associació per a l’Arbitratge al Maresme a l’Il·lustre Col·legi d’Advocats de Mataró. La proposta és acceptada i les dues entitats convoquen una reunió informativa el 14 de juliol amb seu a l’Il·lustre Col·legi d’Advocats de Mataró per tal de donar a conèixer la proposta a diferents entitats de la comarca. 

El 27 d’octubre de 2009 es va convocar la sessió constitutiva de l’Associació per a l’Arbitratge del Maresme. La constitució de l’associació va quedar ajornada per tal de poder fer una difusió directe a cadascun dels organismes i ampliar el nombre de membres i entitats de l’associació.

Serveis al Col·legiat
En el seu segon any d’activitat, la Delegació ha augmentat la col·laboració i relació amb les institucions i entitats ciutadanes de la comarca. A més, ha seguit treballant per convertir-se en un espai de referència cultural a la ciutat de Mataró.

La delegació ha dut a terme durant l’any cursos de formació contínua, sessions tècniques, actes culturals, actes lúdics i actes institucionals. 

Tramitació del visat

	DOCUMENT
	Mataró 2009

	Projectes
	298

	Assumeix direcció
	523

	Legalitzacions
	19

	Programes de control de qualitat
	322

	Certificats de compliment de CQ
	79

	Certificats finals d'obra (parcial i totals)
	369

	Llibres d'obra
	29

	Coordinacions de seguretat
	352

	Estudis bàsics de seguretat i salut
	415

	Estudis de seguretat i salut
	18

	Actes d'aprovació del Pla de seguretat i salut
	390

	Llibres d'incidències de seguretat i salut
	541

	Certificats d'habitatge usat (CHU)
	638

	Informes i altres treballs
	155

	Renúncies
	137

	Documentació de seguiment de control
	41

	TOTAL DOCUMENTS VISATS
	4.326


Borsa de treball liberal

Des del gener fins al desembre de 2009 s’han atès un total de 114 peticions.

	
	CONCEPTE
	2009
	2008

	
	
	
	

	
	Certificats d'habitabilitat
	93
	41

	
	Informes i dictàmens
	3
	13

	
	Amidament i valoració econòmica d'obres
	2
	0

	
	Aixecament de plànols, solars i edificis
	1
	0

	
	Obres menors
	14
	13

	
	Certificats de solidesa
	1
	0

	
	Permanències a obra
	0
	0

	NOMBRE TOTAL DE FEINES ASSIGNADES
	114
	67

	NOMBRE D'INSCRITS
	515
	53


 

 

	BORSA D'ENCÀRRECS PROFESSIONALS

	 
	 
	 
	 

	
	2008
	2009
	% DESVIACIÓ

	INSCRITS
	53
	515
	971’69 %

	ASSIGNACIONS
	67
	114
	170’15 %


Test d’aluminosi

La Delegació facilita l’assaig per determinar la presència de ciment aluminós en una mostra de formigó d’una bigueta. És un servei per a tots els col·legiats i ciutadans.

 Formació i sessions tècniques
Formació contínua:

· Pla de gestió de residus. Cas pràctic (19 al 26/02)

· Control de qualitat segons el CTE i l’EHE-08 (23-24/03)

· Control d’execució d’instal·lacions II (24 i 31/03)

· Control de qualitat segons el CTE i l’EHE-08 (4/06 al 9/07)

Sessions tècniques:

· Novetats campanya de renda exercici 2008 (20/05)

· Decret sobre les condicions d’habitabilitat dels habitatges i la cèdula d’habitabilitat (17/06)

· Decret sobre les condicions d’habitabilitat dels habitatges i la cèdula d’habitabilitat (30/06)

Sessions informatives, espai tècnic i conferències:

· Sessió informativa sobre l’agrupació de tècnics municipals (13/01)

· Sessió Visat digital web. (29/01)

· Espai tècnic: HE1 Estalvi d’energia en l’edificació i aspectes comuns de la HE-4 i HE-5 (12/02). Empresa: Shüco International KG

· Espai tècnic: noves tecnologies de la il·luminació (3/03). Empresa: Acisa SA

· Espai tècnic: la gesta artificial: un nou concepte (19/03). Empresa: Speedgrass

· Espai tècnic: sistema ecoeficient i compacte per a la reutilització d’aigües grises (2/04).

Empresa: Innovacions Tecnològiques Doló

· Conferència: la revitalització del patrimoni tradicional a través dels projectes internacionals

(13/05). A càrrec de Xavier Casanovas Boixereu, expert internacional en rehabilitació i membre de la Unitat de Rehabilitació i Medi Ambient del CAATEEB

· Conferència: LA CASA, homenatge a Joan Amades. (13/05). A càrrec de Montserrat Villaverde Rey, professora de l’Escola d’Arquitectura de la Salle i directora d’àqabaBcn

· Espai tècnic: vidres tallafocs homologats (21/05). Empresa: Tecfiredothauxibat

· Espai tècnic: el nou decret d’accessibilitat (16/06). Empresa: ProAsolutions

· Espai tècnic: escomeses d’aigua i clavegueram (17/09). Empresa: Aigües de Mataró

· Espai tècnic: instal·lacions de gas en edificis d’habitatges. Aplicació del nou reglament (29/09)

Empresa: Gas Natural

· Espai tècnic: l’amiant: tipus, propietats, usos i marc legislatiu (7/10). Empresa: Fibrecount Iberica, SL

· Espai tècnic: filtració i depuració de l’aigua a les piscines públiques i privades (5/11). Empresa: Fiberpool International, SL

· Espai tècnic: el sistema de renovació de sostres (26/11). Empresa: Nou\Bau

· Espai tècnic: Sistema Coteterm, morters CoteGran, CTE i eficiència energètica (27/11). Empresa: Grupo Parex

Visites tècniques:

· Visita tècnica i arqueològica Can Cruzate.

Data: 21 de febrer

· Fira Batimat 2009 (París)

Data: 3 de novembre

Comunicació, cultura i actes socials

Activitats corporatives

· Sopar anual de col·legiats i col·legiades

El passat 8 de maig va tenir lloc el segon sopar de col·legiats de la Delegació del Maresme a l’Hotel Gran Sol, de Sant Pol de Mar. Hi van assistir 150 col·legiats i col·legiades, acompanyants i personalitats. La Delegació va obsequiar tots els seus col·legiats amb un USB amb el logotip del Col·legi. Es va fer entrega d’una placa commemorativa als col·legiats amb 25 anys de professió i es va donar la benvinguda als nous col·legiats. Un total de 17 patrocinadors van col·laborar amb el sopar de col·legiats.

Altres activitats

· Visita a la basílica de Santa Maria de Mataró i al Museu Arxiu (21/03)

· Visita al Clos arqueològic de Torre Llauder (18/04)

· Visita de descoberta del poble de Vilassar de Dalt (30/05)

· Ruta modernista Lluís Domènech i Montaner amb degustació final dels vitralls de Canet de Mar (26/09)

· Ruta modernista Lluís Domènech i Montaner i visita al Petit Palauet (31/10)

Exposicions

· “L’empremta de l’encens”, de Rosa Maria Codina (23/01 - 27/02)

· “La Belle E.P.O.C”, de Josep Novellas (6/03 – 10/04)

· “Viure a la Mediterrània”, exposició itinerant de l’IEMED (17/04 - 22/05)

· “La luz revelada”, d’Alberto Romero Gil (29/03 – 3/07)

· Premi Torres Garcia ciutat de Mataró: seleccionats biennal 2007 (10/07 - 7/08). Data: del 10 de juliol al 7 d’agost

· “Passió pel dibuix”, de Catherine Lorton, Laia Arnau, Laura Sànchez, Violeta Caamaño i Anna Garcia (4/09 - 9/10)

· Aquarel·les d’Àngels Estella i dibuixos de Joan M. de Castellar (16/10 - 13/11)

· “Obra gràfica”, de Sandra Lenhis, Perejaume, Riera i Aragó, Melinda Schawel i Francince Simonin (20/11 - 14/12)

· “I si en despertar descobreixes que t’has convertit en un llangardaix?”, de Marc Llacuna.

(1/12 - 31/012010)

DELEGACIÓ D’OSONA
Relacions amb l’entorn 

Comissió territorial
En el decurs de l’any 2009, els membres de la comissió de la Delegació s’han reunit setmanalment, els dimecres al migdia, per tractar assumptes referents al funcionament dels serveis, programació i organització d’activitats tant en l’àmbit professional com en el lúdic, visites tècniques, exposicions, relacions institucionals, vetlla dels interessos dels col·legiats pel que fa a les atribucions i promoció de la nostra professió a la comarca.

La comissió territorial de la Delegació d’Osona està constituïda pels següents col·legiats: Santi Garolera i Comas, (delegat d’Osona i vocal de la Junta de Govern de Barcelona), Andreu Riera i Mulero (secretari), Maria Molins i Sala (tresorera) Carles Vizcaino i Vallbona (vocal), Toni Llobet i Jordà (vocal) i Arcadi Prat i Godayol (vocal).

Projecció al territori

Relacions institucionals:

· Ajuntament de Vic

Sessió informativa en la que s'exposen les línies bàsiques dels diferents programes sectorials (mobilitat, espais lliures, equipaments, habitatges...) que configuraran el nou document de planejament general urbanístic de la ciutat de Vic, dins de les diferents actuacions prèvies a l'aprovació inicial del nou POUM. La sessió informativa es va dur a terme a la seu del Col·legi d'Advocats de Vic.

· ImpeVic

Reunió amb el president d’ImpeVic, el senyor Josep Burgaya, per tractar de les activitats que organitza la Delegació dins de la Fira del Mercat del Ram. Exhibició de màquines giratòries a la plaça Major el dia 3 d’abril de 6 a 8 de la tarda.

· Cambra de Comerç

Reunió sobre formació professional convocada pel president de la Cambra, el senyor Oriol Guixà. L'acte va comptar amb la presència del senyor Josep Francí, director general de Formacions Professionals, i es van presentar els resultats i propostes d'acció derivades de les taules de detecció de necessitats que es van realitzar l'any passat amb la participació d'empreses i entitats de la comarca.
· Institut Gaudí de la Construcció (Vic)
Celebració del 20è aniversari i exposició.

· Ajuntament de Vic

Presentació del Consell de Ciutat com a nou òrgan de participació i de consulta de caràcter global que té per objectiu debatre i valorar les grans línies estratègiques  i els afers principals de la ciutat de Vic .

· Ajuntament de Vic

Reunió del Comitè d’Avaluació i Seguiment de la Generalitat a la seu de la Delegació dins el marc del Pla de Barris del centre històric i la Calla de Vic. 

· Ajuntament de Vic

Reunió del Plenari del Consell de Ciutat.

· Col·laboració revista d’arqueologia Cota Zero
· Associació per a les Arts Contemporànies

Col·laboració amb les H. per a l’exposició de l’artista Pep Ricart.

· Participació en el Patronat de la ciutat antiga de Vic

Serveis al col·legiat

El 2009 la Delegació d’Osona ha seguit treballant per millorar els serveis als seus col·legiats.

Tramitació del visat

	DOCUMENT
	Vic 2009

	Projectes
	157

	Assumeix direcció
	379

	Legalitzacions
	12

	Programes de control de qualitat
	407

	Certificats de compliment de CQ
	394

	Certificats finals d'obra (parcial i totals)
	1.205

	Llibres d'obra
	10

	Coordinacions de seguretat
	296

	Estudis bàsics de seguretat i salut
	234

	Estudis de seguretat i salut
	21

	Actes d'aprovació del Pla de seguretat i salut
	478

	Llibres d'incidències de seguretat i salut
	500

	Certificats d'habitatge usat (CHU)
	536

	Informes i altres treballs
	79

	Renúncies
	115

	Documentació de seguiment de control
	222

	TOTAL DOCUMENTS VISATS
	5.045


Borsa de treball liberal

Durant l’any 2009 el servei d’atenció a l’usuari va rebre un total de 112 sol·licituds. La major part de les demandes fan referència a certificats d’habitabilitat a la ciutat de Vic.

El servei disposa actualment de 231 tècnics  per cobrir les sol·licituds que van entrant.

Sol·licituds tramitades:

	TIPUS DE FEINA
	2009
	2008

	Certificats d’habitabilitat
	101
	139

	Informes i dictàmens
	5
	2

	Amidament i valoració econòmica d’obres
	2
	0

	Aixecament de plànols, solars i edificis
	3
	0

	Obres menors
	1
	1

	Certificats de solidesa
	0
	0

	Permanències en obra
	0
	0

	NOMBRE TOTAL DE FEINES ASSIGNADES
	112
	142

	NOMBRE D’INSCRITS
	231
	164


	COMPARATIVA AMB L’ANY ANTERIOR

	OSONA
	2008
	2009
	% DESVIACIÓ

	INSCRITS
	164
	231
	140,86

	ASSIGNACIONS
	142
	112
	68,30


Formació i sessions tècniques

· Presentació del nou visat digital a través del web del Col·legi (febrer) 

· Control de qualitat segons el CTE i l’EHE (març)

· Càlculs senzills d’estructura per a obra petita (març)

· CDEO de qualitat d’execució (març)

· Protecció passiva contra el foc - Terpolar (maig)

· Pla de gestió de residus. Cas pràctic (maig)

· Decret sobre les condicions d’habitabilitat dels habitatges i la cèdula d’habitabilitat (maig)

· Aplicació pràctica del CTE a les estructures d’acer DB SE-A (maig)

· Control de qualitat segons el CTE i l’EHE (juny)

· Les calderes de biomassa, una opció rendible (octubre)

· Adaptació al CTE dels informes i projectes de rehabilitació (octubre)

· Cas pràctic de càlcul d’estructures de fusta segons el CTE (novembre)

· La construcció del benestar - Biocalce (desembre)

Visites tècniques

· Planta recicladora d’Osona (abril)

· Nou complex cultural municipal de Vic (juny i novembre)

Comunicació, cultura i actes socials

Sopar de col·legiats

El divendres 12 de juny es celebrà el sopar de col·legiats de la comarca d’Osona al restaurant El Morter, de Manlleu, al qual van assistir un total de 82 persones.

Als voltants de dos quarts de nou del vespre va començar una recepció al pati del restaurant amb un aperitiu fred a peu dret. Acte seguit el delegat, Santi Garolera, i la presidenta del CAATEEB, Maria Rosa Remolà, van dirigir unes paraules als assistents i, seguidament, i com ja és costum, es va aprofitar la celebració per presentar els nous col·legiats de la comarca a la resta de companys. Una vegada finalitzat el sopar, va tenir lloc la demostració d’habilitats dels tècnics fent de paletes. Aquest any la prova del concurs va consistir en la construcció d’una coberta inclinada a dues aigües, una aigua amb teula àrab i l’altra amb pissarra. Tots els comensals de la taula guanyadora, que va ser la número 5, aniran a celebrar la coberta amb un sopar.

Exposicions

· “La casa del naturalista”, d’Adrian Morera (13/01-3/04)

· “Col·lecció de moments”, de Ferran Blancafort (24/04-8/05)

· “Llibre de la memòria”, de Josep Ricart i Rial (25/09-31/10)

Concursos

· Activitats al Mercat del Ram 2009

L’activitat emmarcada dins dels actes del Mercat del Ram 2009 va consistir en una exhibició de màquines giratòries de gran dimensió a la plaça Major de Vic. 

Els maquinistes van haver de superar proves d’habilitat i precisió molt espectaculars.
Activitats lúdiques

· Sortida al Bastiments (31/10)

DELEGACIÓ DEL VALLÈS OCCIDENTAL

Relacions amb l’entorn 

Comissió territorial

La comissió territorial del Vallès Occidental està formada per Jaume Casas i Santa-Olalla (delegat), F. José Andreu i Bartrés (secretari), Josep Mas i Ferrer (tresorer) i com a vocals: Anna Simó i Sanahuja, Isabel López i Moreno, i Marc Barjola i Borrego. La comissió territorial ha treballat participant en actes dels municipis de la comarca i seguint la planificació de les activitats que es van marcar per a l’any 2009, comptant amb la participació i col·laboració de diferents col·legiats. 

Aquest any s’han dut a terme 22 reunions ordinàries.

Projecció al territori

En col·laboració amb els ajuntaments que estan dins de l’àmbit de la Delegació, s’han dut a terme nombroses reunions que han possibilitat diferents iniciatives:

· Amb l’Ajuntament de Terrassa

Continuació del conveni de col·laboració amb l’Ajuntament de Terrassa per a la prevenció i la minimització de residus.

Taula de mobilitat de l’Ajuntament de Terrassa

Comisió Tècnica ECOFORUM de l’Ajuntament de Terrassa

· Amb altres institucions

Pel que fa a altres entitats amb seu a la ciutat de Terrassa, la Delegació està representada a la CECOT com a membre de la junta directiva, amb la qual participa en activitats de l’àmbit propi. Amb el Gremi de Constructors del Vallès participa en dos temes: a la Taula Tècnica de la Construcció, formada per diferents entitats del sector, i al Fòrum per al Futur de la Construcció del Vallès, que consta d’una part tècnica i una altra d’institucional.

· Amb l’Ajuntament de Sabadell

Comissió de Paisatge Urbà (PEIPU) de l’Ajuntament de Sabadell; es fan reunions mensualment.

Comissió de seguiment de les obres de perllongament del FCG a Sabadell

Membres del Protocol de la Sostenibilitat i el Canvi Climàtic de l’Ajuntament de Sabadell

Membres del Consell Assessor de l’Habitatge de l’Ajuntament de Sabadell.

Col·laboració amb l’Ajuntament de Sabadell en la Taula de mobilitat

Comissió de Seguiment de les obres del Fons Estatal d’Inversió Local (FEIL)

Aprovació inicial de la Nova Ordenança Reguladora de l’Edificació de Sabadell
· Amb l’Ajuntament de Rubí


Comissió de Seguiment de les obres del Fons Estatal d’Inversió Local (FEIL)

La Delegació va participar a la taula rodona de rehabilitació pel núm. 310 de L’Informatiu, del mes de febrer. Es van tractar diversos temes, entre ells la figura del tècnic de capçalera.

· Altres

La Delegació manté una col·laboració continuada amb la Delegació del COAC, així com amb la Delegació del Col·legi d’Enginyers en la Intercol·legial Tècnica del Vallès. En aquest 2009, a partir del setembre s’ocupa el càrrec de secretaria conjuntament amb la Delegació del Vallès Oriental del CAATEEB.
Serveis al col·legiat

Durant l’any 2009 l’Oficina de Serveis del Vapor Universitari ha centralitzat l’atenció al col·legiat per realitzar tots els tràmits relacionats amb el visat, les mútues, etc. La Delegació situada al carrer Sant Francesc, en canvi, ha estat el centre de formació per a la realització de cursos, xerrades, sessions tècniques i Espais Empresa. En l’àmbit de les exposicions, s’ha continuat l’oferta cultural a l’espai de l’Oficina del Vapor Universitari.

Tramitació del visat

	DOCUMENT
	Terrassa  2009

	Projectes
	353

	Assumeix direcció
	703

	Legalitzacions
	37

	Programes de control de qualitat
	555

	Certificats de compliment de CQ
	633

	Certificats finals d'obra (parcial i totals)
	         2.274

	Llibres d'obra
	41

	Coordinacions de seguretat
	487

	Estudis bàsics de seguretat i salut
	622

	Estudis de seguretat i salut
	28

	Actes d'aprovació del Pla de seguretat i salut
	864

	Llibres d'incidències de seguretat i salut
	733

	Certificats d'habitatge usat (CHU)
	              545

	Informes i altres treballs
	259

	Renúncies
	371

	Documentació de seguiment de control
	251

	TOTAL DOCUMENTS VISATS
	8.756


Borsa de treball liberal

A la Delegació es disposa d’aquest servei amb què s’atén aquells usuaris que generen una demanda puntual dels serveis d’un aparellador o arquitecte tècnic, i que es dirigeixen al CAATEEB amb aquesta finalitat.

Aquest any 2009 s’han atès un total de 391 comandes, amb 626 col·legiats inscrits.

	Certificats d’habitatge usat
	328

	Peritatges
	2

	Obres
	17

	Informes i dictàmens
	25

	Consultes tècniques
	6

	Amidaments i valoració
	2

	Coordinació de seguretat
	0

	TEDI
	0

	Taxacions
	4

	Projecte de legalitzacions
	5

	Projecte d’activitats
	2


Test d’aluminosi

La Delegació facilita l’assaig per determinar la presència de ciment aluminós en una mostra de formigó d’una bigueta. És un servei a col·legiats i a tots els ciutadans.

L’any 2009 s’han fet 21 tests.

Formació i sessions tècniques

Formació 

(Gener)

Espai Empresa. CHOVA. Aïllament acústic i impermeabilització

(Febrer)

Formació Contínua. E37002. Control de Qualitat segons el CTE i l’EHE-08
(Febrer)

Sessions Tècniques. Presentació IRIS-WEB 

 (Abril)

Formació Contínua.  R14002. Adaptació al CTE dels informes i projectes de rehabilitació

(Maig)

Formació Contínua. E37010. Curs de qualitat segons el CTE i L’EHE-08

(Maig)
Formació Contínua. B36107. Càlculs senzills d’estructura per a obra petita

(Maig)

Formació contínua. M11020. Pla de gestió de residus. Cas pràctic. 

(Maig)

Sessió Tècnica. G80202. Novetats en la campanya de la renda de l’exercici ’08

(Juny)

Sessió Tècnica. U80004. Decret sobre les condicions d’habitabilitat dels habitatges i la cèdula d’habitabilitat

(Juliol)

Sessió Tècnica. U80010. Decret sobre les condicions d’habitabilitat dels habitatges i la cèdula d’habitabilitat

(Octubre)

Formació contínua. E37018. Control de qualitat segons el CTE I L’EHE-08

Visites tècniques

· Visita a les obres del Fons Estatal d’Inversió Local (FEIL) de Terrassa. 

El 5 de novembre els companys de la Delegació del Vallès Occidental, conjuntament amb arquitectes i enginyers, van fer una vista a les obres del FEIL. Van visitar: el pàrquing de Sant Pere Nord, la passarel·la de vianants entre els barris Segle XX i Can Palet, el col·lector del torrent de Vallparadís, el poliesportiu del districte II i el Casal Cívic de Can Tusell. A la visita van assistir Pere Navarro, alcalde de Terrassa, i Jaume Casas, delegat de CAATVOCC, i va ser conduïda per l’arquitecte tècnic Salvador Navarro com a director i coordinador del programa.

· Visita modernista: Petit Palauet i Casa Museu Lluís Domènech i Montaner (Canet de Mar). Es va organitzar conjuntament amb la Delegació del Maresme i va tenir lloc el 31 d’octubre.

Comunicació, cultura i actes socials

Sopar de col·legiats

El 23 d’octubre va tenir lloc el 18è Sopar d’Aparelladors, que es va celebrar en un espai de cinema, al Parc Audiovisual de Catalunya. Va comptar amb una visita guiada a un dels platós. També es va presentar el 3r Concurs Biennal de Fotografia de Construcció 2009.

Durant la vetllada es van entregar els premis del concurs i es va fer un emotiu homenatge als col·legiats que complien 25 anys de professió i una benvinguda als nous col·legiats. Hi van assistir 136 persones.

Activitats culturals i lúdiques

· Visita guiada al conjunt monumental d’Egara

El 12 de desembre, la Delegació del Vallès Occidental va organitzar una visita guiada al conjunt Monumental La Seu d’Egara. Va tenir una assistència de 70 persones.

Exposicions

· Grup GRID (Grup de Recerques, Investigació i Divulgació de les Arts). El seu president és el reconegut pintor Floreal Soriguera (SURI) i composa la junta amb altres membres del grup. Està format per diversos membres amb diferents disciplines artístiques. (11/06- 7/11)
· 3r Concurs Biennal de Fotografia de Construcció L’obra no s’atura
Es van presentar un total de 42 fotografies.

· Els aparelladors del Vallès Occidental també han donat suport a diferents activitats d’àmbit ciutadà de lleure, artístiques i a entitats encaminades a treballar per la salut, com la fundació privada Lliga Catalana d’Ajuda Oncològica (ONCOLLIGA), l'Associació Vallès Amics de la Neurologia (AVAN) i la Fundació PRODIS. 

DELEGACIÓ VALLÈS ORIENTAL

Relacions amb l’entorn 

Comissió territorial

La comissió territorial del Vallès Oriental està formada per: Esteve Aymà, Jesús Rey, Sebastià Pujol, Joaquim Paretas, Ignasi Molins i Montserrat Llobet. 

La comissió territorial es reuneix periòdicament i ha treballat participant en actes dels municipis de la comarca i seguint la planificació de les activitats que es van marcar per a l’any 2009.

Projecció de la Delegació

· Ajuntament de Granollers

La comissió territorial ha continuat assistint a les reunions de  “Agenda 21” de Granollers, com a vocals en la revisió del Pla d’acció ambiental de Granollers.

· Ajuntament de Granollers i COAC de Granollers

Fruit del conveni de col·laboració que es va signar el passat 2008 entre l’Ajuntament de Granollers, el COAC i la Delegació del Vallès Oriental del CAATEEB, referent al programa per a l’estudi i el coneixement del parc d’habitatges del barri el congost de Granollers, s’han començat a designar tècnics per a la realització dels TEDI.

· Teatre Auditori de Granollers

Enguany, la Delegació ha renovat el conveni que teníem amb el teatre Auditori de Granollers, el qual permet gaudir als col·legiats d’un 25 % de descompte en la compra de les entrades.

· Intercol·legial

Com a membres de la Intercol·legial, la Delegació del Vallès Oriental, conjuntament amb la del Vallès Occidental, les quals formen part de la vicepresidència, han participat en reunions, visites...

· Tribunal arbitral del Vallès Oriental

Enguany, el Tribunal arbitral, de la vicepresidència del qual la Delegació del Vallès Oriental forma part, ha organitzat un curs d’arbitratge que estava dirigit tant a tècnics com a advocats.

· Fòrum per al futur de la construcció al Vallès

Enguany s’han continuat les reunions al Fòrum per al futur de la construcció al Vallès, on hi formem part conjuntament amb la delegació del Vallès Occidental, i com a membres hem participat en taules rodones i reunions.

· Pla Estratègic de Granollers

La Delegació ha participat activament en les reunions del Pla Estratègic de la ciutat, amb l’objectiu d’analitzar les infraestructures, els equipaments, l’ordenació del territori i, en general, com haurà de ser el desenvolupament futur de Granollers.

Serveis al col·legiat

El 2009 la delegació ha seguit treballant per millorar els serveis als col·legiats i augmentar el capítol de relacions amb les entitats ciutadanes i d’altres sectors professionals.

Tramitació del visat

	DOCUMENT
	Granollers 2009

	Projectes
	309

	Assumeix direcció
	583

	Legalitzacions
	42

	Programes de control de qualitat
	441

	Certificats de compliment de CQ
	681

	Certificats finals d'obra (parcial i totals)
	1.902

	Llibres d'obra
	31

	Coordinacions de seguretat
	415

	Estudis bàsics de seguretat i salut
	503

	Estudis de seguretat i salut
	22

	Actes d'aprovació del Pla de seguretat i salut
	713

	Llibres d'incidències de seguretat i salut
	804

	Certificats d'habitatge usat (CHU)
	645

	Informes i altres treballs
	1.020

	Renúncies
	209

	Documentació de seguiment de control
	251

	TOTAL DOCUMENTS VISATS
	8.571


Borsa de treball liberal 

Durant l’any 2009 la borsa de treball va rebre un total de 394 sol·licituds.

Les feines són assignades per torns als col·legiats inscrits al servei, tenint en compte també les especialitats que hagin acreditat.

	Codi
	CONCEPTE
	2008
	2009

	
	
	
	

	1
	Certificats d'habitabilitat
	240
	342

	2
	Informes i dictàmens
	38
	28

	3
	Amidaments i valoració econòmica d'obres
	 0
	6

	4
	Aixecaments de plànols, solars i edificis
	0
	0

	5
	Obres menors
	31
	18

	6
	Certificats de solidesa
	13
	0

	7
	Permanències a obra
	0
	0

	NOMBRE TOTAL DE FEINES ASSIGNADES
	330
	394

	NOMBRE D'INSCRITS
	96
	586


	VALLÈS ORIENTAL
	2008
	2009
	 

	
	
	
	% DESVIACIÓ

	
	
	
	 

	INSCRITS
	96
	586
	 

	
	
	
	510,42

	
	
	
	 

	COMANDES REBUDES
	330
	394
	 

	
	
	
	19,39

	
	
	
	 


· Proves de laboratori

La Delegació facilita l’assaig de ciment aluminós, difracció de raigs X, porositat, clorurs, sulfats i d’altres.

· Biblioteca

El servei de biblioteca s’ha ampliat amb nous títols d’interès per a la professió en general, tenint en compte la demanda del col·legiat. Durant aquest any, a més a més de les consultes s’ha continuat amb el servei de préstec de llibres.

Formació i sessions tècniques

Formació contínua

· Pla de gestió de residus. Cas pràctic

· Control de qualitat segons el CTE i l’EHE-08

· Projecte de reforma d’edifici per a la instal·lació d’ascensors

· Curs d’arbitratge

· Sessió tècnica: campanya de renda exercici 2008

· Sessió tècnica: Decret sobre les condicions d’habitabilitat dels habitatges i la cèdula d’habitabilitat

Sessions informatives, Cafès i Esmorzars tècnics

· Sessió informativa: elaboració dels TEDI

· Sessió informativa: com visar digitalment des del web

· Cafè tècnic: cimentacions especials en condicions de limitació d’espai

· Cafè tècnic: biomassa, alternativa al gasoil i al gas

· Cafè tècnic: estalvi en l’edificació i aspectes comuns de les HE4 i HE5

· Cafè tècnic: ventilació d’habitatges

· Curs: arbitratge (organitzat conjuntament amb el Col·legi d’Advocats)

· Cafè tècnic: rehabilitació d’edificis en el marc normatiu actual

· Cafè tècnic: nou procediment simplificat de certificació energètica

· Cafè tècnic: edificis de baix consum energètic i rehabilitació tèrmica dels edificis existents

· Cafè tècnic: minorar el soroll, millorar el so

· Cafè tècnic: aplicacions de gestió per a la construcció

· Cafè tècnic: rehabilitació de paviments

· Cafè tècnic: solucions per a la protecció passiva contra els incendis en l’edificació i la indústria

· Cafè tècnic: ancoratges

· Cafè tècnic: noves tecnologies de la il·luminació

· Cafè tècnic: el sistema ecoeficient i compacte per a la reutilització d’aigües grises

Visites tècniques

· BCN Digital

· Obres de la L9 del Metro de Barcelona
Comunicació, cultura i actes socials

Sopar de col·legiats

El 27 de novembre va tenir lloc, a l’Hotel Balneari Termes Victòria de Caldes de Montbui, el sopar de la Delegació, al qual van assistir 200 convidats, que van gaudir d’un l’espectacle de màgia.

Exposicions

“Arte  Solidario”, de Galo Urbina i Amador Criado

“Ayer y hoy”, d’Anna Lembo

“Sueños de mi conciencia”, de Monica Toth

“Azul, Blue, Bleu,...Blau”, d’Alfons Ollé

SERVEIS GENERALS 

L’evolució dels recursos humans del Col·legi així com la seva massa salarial l’any 2009 ha estat la que s’especifica a continuació:

Massa salarial 2009
Sous i Seguretat Social

3.103.280

Altres despeses

     77.898

TOTAL



3.181.178
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		CONCEPTE		2009		2008

		Certificats d'habitabilitat		83		129

		Informes i dictàmens		5		11

		Amidament i valoració econòmica d'obra		1		5

		Aixecament de plànols, solars i edificis		0		0

		Obres menors		6		9

		Certificats de solidesa		0		0

		Permanència a obra		0		0

		TOTAL DE FEINES ASSIGNADES		95		154

		NOMBRE D'INSCRITS		287		207

				2008		2009		% desviació

		INSCRITS		207		287		138.64

		ASSIGNACIONS		154		95		61.69






